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(1959 వ ఫు సంప త్రరప్పు నెం॥ తీర వ చట్టము) 
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(1959 సెపైందిరు 18వ తారీఖున గవర్నరు అనుమతి పొందుట 
అయినది, .) 


(18 సెపైంబరు 1999 తారీఖు, ఆంధ్ర ప్రదేశ్‌ గెజెట్‌ పార్టు 1V v (ఓ 
ఎక్‌ స్టార్లినరీలో 'ప్రచురించబడి నది.) 


జిల్లా పరిషత్తుల సంచాయితీ సమితుల వాటికి సంబంధించిన యితర 
విషయముల ఏర్పాటులకు చేయబడిన చట్టము. . ఈ చట్టము ఆంధ్ర ప్రదేశ్‌ 
శాసన సభ చేత 10 వ స్వతంత్ర సంవత్సరమున, దట్టముగా చేయబడినట్లు సరి 
గణీ౦ప బడవలయును: me 


1వ అధ్యాయము. 
ఆరంభము. 
సంక ప్ప కక్క, వి స్మృతి, న. 
a 


1 1 ఈ చట్టము 1959 సంవత్సరపు ఆంధ్ర ప్రదేక్‌ (| సమి ల; 
తులు మరియు జిల్లా “సరిషత్తుల చట్టము అని పిలువబడ. వచ్చును. - 


ల ఈ చట్టము అంధ్ర ప్రదేశ్‌ రాష్ట్రము మొ త్రమనకు వ _్రించును. | 


తి ఈ చట్టము ఆంధ్ర ప్రదేశ్‌. 'గెజెట్‌లో రాష్ట్ర య 
es నిర త్ర స్థలములలో, నిర్దీత తేదీలనుండి అమలులోకి రాగలదు, 


వారు దీనిలో వివిధ విషయములు, వివిధ ప్రదేశములలో అమలు జరుపుటకు 
వివిధ తేదీలు నిర్ణయించ వచ్చును, 


సిర ఇచనములు. 


శి ఈ చటములో సందర్భము వ్యతిరేకముగా చెప్పబడ వలసి వసే 
(sn) అ అణఖి 
తప్ప నిర్వచనములు ఈ (కింది విధముగా యుండవలయును. 


(ఎ) “ఆంధ్రప్రాంతము”” అనగా 1959 ఆం ధ్రసైటు చట్టము (కేంద్ర 
చట్టము 80 యక = 1958) లీవ ట్ట. 1వ సద్‌ సెక్షనులో ఉదహదింప 
బడిన ప్రాంతము; 


(ద) “బ్లాకు” అనగా ప్రభుత్వముచే ““బ్లాకి'గా అధికారముగా ప్రక 
టించబడే ఒక జిల్లాలోని నిర్తీత ప్రాంతము; 


(సి) ోబ్దాకుడెవలప్‌ మెంటు ఆఫీసర్‌”, అనగా (ప్రభుత్వము వారిచేత 
గాని ప్రభుత్వమువారిచే అనుమతింపబడిన ఏ అధికారిచేతనై నగాని ఆ హోదాతో. 
నిర్ణయింపబడిన ఉద్యోగి; 


(డ్రి కలెక్టరు”, అనగా ఒక రెవిన్యూజిల్లామీద ఆధిపత్యముకల్లిన 
అధికౌరి, మరియు 'డిహ్యూటీకలెక్టరు, సబ్‌కలెక్టరు, అసిస్టెంటు కలెక్టరుకూడ 
కలెక్టరుగా "పరిగణింప బడవచ్చును; 


(ఇ) ప్రభుత్వము” అనగా రాష్ట్ర లు, 


(యఫ్‌ “నోటిఫికేషన్‌”! (శెలియచేయబిడుట) అనగా అంధ్రప్రదేశ్‌ 
గెజెటొలో Crom స స. 


త పంచాయత్‌" అనగా ప్రస ప్రత 1950 మదరాసు 

గ్రాము పంచాయతీలచట్టము (మదరాసు చట్టము 1950 యొక్క 10వ) ప్రకా 
రము, ఏర్పరచబడిన పంచాయతీ; “తెలంగాణ ప్రాంతములో 1956 హై ద్రాబాదు 
గామ సంఛాయతీలచట్టము . (హై ధ్రాభాద్రు చట్టము 1956 ee వ 

| వ నీర్భరభదిడిన గ్రామపంచాయతీ క 

wr 


హచ్‌ *పంచాయతీసమితి అనగా శివ సెకను పకారము ఏరారచ 
ee) క్షు క్ర ఎ 
బడిన పంచాయతీ సమితి; 


(ఐ) “నియమింపబడిన ప్తష్షణ్లో ఈ చట్టము క్రింద చేయబడిన నిబం 
ధనల ప్రకారము నియమింపబడినది; 


(జె ““సగందంధించిన జిల్లాబో రుచట్టము"”' అనగా ఆంధ్ర య. 
1920 మదరాసు బీడు (ముడ్రాను చటము 192) యొక js 14వ 
(| se) టె రు రు 
తెలంగాణ ప్రాంతమునకు 1995 బిలాబోరుచటము (హైద్రాబాదు చటము 1956 
(ag) G రు వూ లు 
యొక్క 1వ); 


ar 


(క) “నిమ్న తెగలు'' మరియు “నిమ్న జాతులుకు ఇ ౦ 
రాజ్యాంగ చట్టములో 366 ఆర్టికల్‌ లో 24, 25 క్షాజులలో ఇవ్వబడిన అర్థ 
వుండవలెను; 


యా 


TIEN ఆర్ను క! : అ ww 
(యల్‌) రాష్ట్రము అనగా ఆంధ్రట్రదేళ్‌ రాష్ట్రము: 


(యమ్‌) “తెలంగాణ ప్రాంతము” అనగా 1956 రాష్ట్ర విభజనచట్టము 
(కేంద్ర చట్టము 1966 యొక్క 87వృలో లీవ నెక్షనుయొక్క [వ సబ్‌ నె 
నులో ఉదహరింపబడిన ప్రాంతములు; 


(యన్‌) “పట్టణ: సమితి* అనగా 1956 హైద్రాబాదు పురపాలక 
చటము హి తట చటము 1856 యొక; 18వ) 5వ సెకన్‌ |సకారము 
లట యా న మ. లా మ (e 
నియమింపబడిన పట్టణ పొలకసభ; 


(ఓ) “జిల్లాపరిషత్తు” అనగా 88వ సెక్షనుప్రకారము నియమింపబడిన 

౧ అ స ల 
జిలాపరిషతు; 

గా అటి 

(పి) ఈ చట్టములో ఉపయోగించబడిన అనిర్వచన విధములు, ప్రయోగ 

ములకు ఆయా సంబంధించిన జిల్లా బోర్లు చట్టములోను, రాష్ట్ర ములలో అమలులో 
వున్న, పురపాలక పంచాయతీలకు సంబంధించిన శాసనములో నిర్తశించిన అర్థ 
ములే ఉఠిడవ అయనా, 


టి 


పంచాయతీ సమితుల స్థాపన, సంఘీకరణ, నిర్మాణము, అధికారములు; 
క ర్రవ్యములు మొదలగునవి. - 


పంచాయత సమితుల స్థాపన, వాని సంమికిరణ 


లీ 1 ప్రభుత్వము, ప్రకటనద్వారాదానిలో నిర్దేశింపబడిన తేదీ లగాయతూ, 


ఒక బ్లాకుకొ రకు ఒక పంచాయతీ సమితిని సాపించవచ్చును. 


లి ప్రతి పంచ దాయతీ సమితీయుగు, ఏ బాకు క్రై స్టాపింపబడినదో ఆబ్లాకు 
“పీరుతో ఒక సంఘీభూత సంసగాఉండును. దానికి నిరంతర వుత్త రాధికా క 
సమిష్టిముద్రయును, ఆస్థిని ని సంపాదించ కొనుటకు, కూడ బెట్టుకొనుటకు, పరిష్క_ 


© 


a 


రించు అధికారముణను, ఖరారుచనుకొను అధికా a కలిగియుండును. 
దాని సంస్థ ీరుతో (అది) డా హ్‌ యవచ్చును, రేక (దానిమీద) దావా చేరబడ 


వచ్చును. 


శ పంచాయతీ శివ సెక్షన్‌ 1వ సద్‌సెక్షను క్రిం. ఒక ద్లాకుగా 
స్టాపింపబడిన తరువాత ఆ నాకు యొక్క సరిహద్దులు తిరిగి మార్చుచేయబడిన 
er ప్రభుత ఫ్వమువారు అట్టితిరిగి మార్చుచేయబడిన ద్రాకుకుగాను అట్టి 


. సబ్‌ నె ష్‌ సిబింధన వనునరించి se సమితిని తిరిగి. స్థాపించవచ్చును. 


| అయితే, పంచాయతీ సమితిని తిరిగి స్టాపించుటలో ప్రభుత్వమువారు 
అట్లు సరిహద్దు మాద్పుచేయుటకు అంతకు ముందు పనిచేయుచున్న పంచా 
తీ సమితియొక్క. అధ్యక్షుడు, ఉపాధ్య తుడు, సహ ా సభ్యుడుగా. చర్చుకొన 
బడిన సభ్యుడు లేక నామనిశ్చయము చేయబడిన సభ్యుడు ఆయన, తిరిగి స్థాపింస 

| విడిన స పంచా యతీ సమితిలో అట్టిపదవియందు వుండుటకు ఇతర విధముగా 
వ అర్హుడై డై యున్నపుడు, తిరిగి సాన పింపబడిన పంచాయతీ సమితిల్‌ లో, 'అట్టిపదవికి 
a అయన సందర్భాను ని సారముగా ఎన్నుకొనబడితే తె సహ సభ్యుడుగా. వేసికొన 
2 బడితే, లేక నామ నిశ్చయము ము చేయబడితే, ఎట్లో. అచ్పే ఆయన తిరిగి స్థాపింస 
బడిన పంచాయతీ సమితి యొక్క అధ్యక్షుడుగా, ఉపాధ్యక్షుడుగా, సహ. 


సభ్యుడుగా, వేసికొనబడిన . సభ్యుడుగా, లేక నామ నిశ్చయముచేయ బడిన 
సభ్యుడుగా ఉండవలెనని ఆదేశించ వచ్చును 


పంచాయతి సమితి నిర్మాణము:- 


క. 1 ప్రతి పంచాయతీ సమితియున్నూ, ఈ క్రింది సభ్యులను కూడి 
. యుండవలెను: 


| పదవి రీత్యా ఆంధ్ర పాిింతములో ప్రతి పంచాయతీ అధ్యక్షు 
డును, తెలంగాణా పొొంతములో ప్రతి పంచాయతీ సర్బంచియును, మరియు 
ప్రతి పట్టణ సమితి అధ్యక్షుడును; 
అయి తే___ 


(ఎ) రాష్రములో (పన్తుతము అమలుతో నున్న పంచాయితీల, 


పటణ మునిసిపాలిటిలకు సంబందించిన శాసనములలో ఏమి. 
wo 
ఉన్నప్పటికినీ సంచాయతీయొక్క_ ఏ శ అధ్యకుడుగాని, సర్బంచి 


గాని, సట్టణసమితి అధ్యకుడుగాని, పంచాయతీ సమితి సభ్యు 
డుగా నుండ నిరాకరించినచో, లేక. అట్టి సభ్యత్వమునకు రాజీ. 
నామా ఇచ్చినచో, లేక ఇతరతాా అట్టి సభ్యు డుగా నుండుటకు 
వీలుపడనిచో, అట్టి. నిరాకరణ, రాజీనామా, విరమణ తేదీ 


దలుకొని సందర్భాను సారముగా, పంచాయతీ అధ్యక్షుడుగా 


a: 


J 


ని, సర్పంచిగా గాని, పట్టణ సమితి అధ్యక్షుడుగా గాని. 


ఉండరాదు. మరియు అట్టి పదవిలో ఆయన అనంతరము వచ్చిన 


వ్యక్తే ఆయన స్థానములో సంచాయతీ సమితిలో సభ్యుడుగా 
ఉండవలెను. 
(బి ఏ దైనను ఒక సంచాయతీ లేక ప పట్టణ సమితి 6 రద్దచేయబడినపుడు. 


ల విఘటన చేయబిడినపుడు గాని, అట్టిస్టానమునకు అట్టి. 
సంచాయతీయొక్కగాని, పట్టణ సమితియొక్క_గాని నిర్ధేళ పం 
. తమందు నివసించు ' న. ఆ పాాంతమునకు పాతినిధ్యము ] 
వహించు సభ్యుడుగా ఆ జిల్లా కలెకరు. నామ నిశ్చయము 
గె క స స 
చేయవలెను. 3 వ వ 


1 ఒక పంచాయతీ లేక పట్టణ ౩ సమితియొక్క అధికార ప్రాంత 
ములో చేరనిదై యుండి, పంచాయతీ స్తా పనకు నీలుగానుండునట్టు పరిపాలనా 
శాఖ ఇన స్పెక్షరు జనరలుచేత నిర్దేశింపబడిన ప్రతి ప్రాంతమునకు, ఆ ప్రాంత 
మందు నివశించు, ఆ ఆ ప్రాంతమునకు ప్రాతి నిధ్యమువహించు సభ్యుడుగా జిల్లా 


కలెక్టరుచేత నామనిశ్చయము చేయబడిన ఒక వ్యక్తి 


వ్యక్తులలోనుండి, 1, 2 కాజులలో నిర్దేశింపబడిన సభ్యులు నిజయింసబడిన 
ప లె 


(బి) షెడ్యూరల్లు కులముయొక ,_ లేక “షెడ్యూల్లు న. ఒక 
ప్రతినిధి. 


(సి షెడ్యూల్డు తెగలయొక్క ఒక ప్రతినిధి; దీనికి ఆ జిల్లాకలెక్టరు 

గత జనాభా అంకెలఆధారముగా, ఆబ్లాకులోని మొత్త ము క 
భాలో నిర్ణయించబడిన శాతముకన్న తక్కువలేదని ప్రకటించి 
' నప్పుడు, మరియు అట్టి షెడ్యూలు తెగల జనాభా అట్టి శాతము 
కన్న తగ్గియున్నపుడు Ga కులముల. “మరియొక 
ప్రతినిధి; 


(డి) పరిపాలన, ప్రజాజీవనము, (గ్రామీణ అభివృద్ధిలో లేక సంఘ 
_ = సేవలో అనుభవముగల ఇద్దరు వ్యక్తులు; మరియు 


(ఇ అ బ్లాకులో పనిచేయుచున్న ఒక సహకారసంఘముయుక్క ఒక 
సభ్యుడు 


లి ఈ సె సెక్షను, మరియు $6 .వ సెక్షనుల నిమిత్తము ఒకవ్యక్తి 
ఒక బ్లాకులోగాని, ఒక ప్రాంతములోగాని సొఢారణముగా నివసించు చూ ఉండి 
. గాని, "లేక అద్దాకులోగాని, ఆప్రాంతములోగాని, స్వంత నివాసగృహము కలిగి 
యుండిగాని ఉన్నయెడల ఆవ్యక్తి అద్లాకులో గాని, సందర్భాను సారముగా ౪ 
a es E ప తగ్‌ ' వరిగణింపబడవలెను. —™ 


6 


కెందరు అ సెంస్లసభ్యులు, సంచాయికీ సమితి స్థాయీ 
సమితి వ్యవహారములలో పాల్గొనుటకు గలహాక్కు. 


ల 1 రాష్ట్రశాసనసభ్యుడు తాను ప్రాతినిధ్యమువహించు నియోజకవర్గ 
ములో ఏర్పడిన బాకు యొక్క. సంచాయితీనమితిలో . సభ్యుడుకానప్పుడు, ఆ 
సమితియొక్క_ ఏసమా వేశములోనై నను మాట్లాడుటకును, డానివ్యవహారముల 
సక్రమముగా పాల్గొనుటకును హళ్కుకలిగియుండును. కాని ఈ సద్‌ 
సెక్షను (ప్రకారము అట్టి 'ఏసమావేశములోను ఓటుచేయుటకు హక్కు_కలిగియుం 
డడు. అట్ట నియోజక వర్షములో ఒకటికన్న ఎక్కువ బ్లాకులు కలిగియున్నపుడు 
అతనికి అట్లు స్థాపించబడిన ప్రతిబ్దాకులోని ప్రతి పంచ చాయతి సమితి లోను 
పాల్గొను హొప్కుగలదు. ఏదైనను ఒకబ్దాకు ఒకటికన్న ఎక్కువ అట్టి 
నియోజకవర్గము ల్ల ఉండినప్పడు, అద్ది ప్రతి 'నియోజ జకవరమున కు ప్రాతినిధ్యము 
వహించు ప్రతిసభ్యునకు, అబ్దాకులో స్థాపించబడిన పంచాయతీ సమితియొక్క్ల 
ఆది హక్కును కలిగియుండును. 


స్‌ు 


త్‌ 


ని రాష్ట ప్రభుత్వమువారిచే ఉత ర్వుద్వారా నిరేశించబడిన లెజిసేటి 
రు జ mn జ్‌ 
కౌెన్సిలు సభ్యులు, ఆ ఉత తర్వులో నిర్రశించబడిన పంచాయతీసమితుల. విష 
యములలో ఒక టవక్షాజులో ఇవ్వబనిన హక్కు కలిగియుందు ప. 


యి 


సభ్యులను ఎన్నుకొనుటకు (ప పశ్య కస పేళశము . 


6 కలెక్టరు మూడవ సెకనులో పంచాయతీ సమితిని -ఏర్పాటుచేయబడిన 
తేదీకి ముందు ఒకతేదీని, లేక - మూడవ సెకనులో మూడవ సబ్‌ సెకనుకు 
లోబడి పంచాయతీ సమితిని తిరిగిస్టాపించబడి న ప్రతి సమయములోను పంచా 
యతీ సమితి కౌర్యాలయమునందు నిర్తీత సమయమున నాల్గవ సెక్షను, ఒకటవ 
సబ్‌ సెక్షను, ఒకటి, రెండు క్రాజాలలో ని నిర్రేశించిన పంచాయతీ సమితి సభ్యుల 
ప్రత్యెక 'నమావేశమును, ఆ సబ్‌ సెక్షనుయొక్క మూడవ క్లాజులో తెలిపిన 
ప్రకారము కనీసము పది పూ_ర్థిరోజులముందు ఆ సమా వేశమును గురించి విత 
పూర్వకమైన నోటీసు అందజేయవలెను. 


రుగాని, కలెక్షరుచే అధికార మీయబడిన ప్రభుత్వమువారి 
ఏ గెజిసెడ్‌ అధికారిగాని అటి సమావేశమునకు అధ్యక్షత వహించవలెను. 


సంచాయతీ సమితి అధ్యక్ష, ఉపాధ్యకుల ఎన్నిక, పదవి 
కాలపరిమితి, ఖాళీలను భ_ర్రీిచేయుట:- 
71 ప్రతి సండాయితీ సమితికిన్నీ ఒక అధ్యతుడును, ఒక ఉపాధ్య 
క్షుడును ఉండవలెను. వీరిని పంచాయతీ సమితి నభ్యులు తమలోనుండి యే 
ఎన్నుకోనవలెను. న 

కాని శవ సెక్షను, 1వ సబ్‌ సెక్షనులో 1, 2 వ క్‌ చేర్చ 
బడిన షరతు యొక్క క్షా | బి” క్రింద నామ నిశ్చయము చ చేయబడి న సభ్యుని 
మాత్రము, అధ్యక్షుడుగా గా గాని, ఉపాధ్యకుడుగా 7 గాని ఎన్నుకొన గూడదు. 


. 4వ సెక్షను, 1వ సబ్‌ సెక్షను, లి వ క్లాజును అనుసరించి, 
సభ్యుల ఎలక్షన్‌ తరు వెంటనే కలెక్ట అధ్యత్లుని, ఉపాధ్యకుని ఎన్నుకొన 
_ గలందులకు "పంచాయతీ mes ఏర్పాటుచేయవలెను. ముందుగా 
అధ్యక్షుడును, తరువాత ఉపాధ్యక్షుడును ఎన్నుకొనబడ వలెను. అధ్యక్షుని 
ఎన్నికకు కలెక్షరు, లేక జిల్లా కలెక్షరుచే దీనికొరకు అధికారమీయబడిన ప్రభు 
త్యమువారి ఏ ఏ గెజిటెడ్‌ అధికారిగాని ఎన్నికల సమావేశమునకు అధ్యక్షత 
వహించవలెను. ఉపాధ్యతుని ఎన్నికకు జ ఎన్నిక సమా వేశమునకు 
ప వహించవలెను. 


తి (బ్ర అధ్యకుని పదవిలో. ఆకస్మిక ఖాళీ భర్థ కిచేయుటకు కలెక్టరు 
. కేక కంహాయత్‌ సమితి సమావేశము, ఏర్పాటుచేయబడి, నిర్ణయింపబడిన విధ 
ముగా ఎన్నిక జరిపింప బడవలెను. అట్టి సమా వేళమునకు 'కలెక్టరుగాని, కలె 
శ క్షరుచే దీని కొరకు అధికారమీయబడిన 'ప్రభుత్వమువారి ఏ ఏ గెజిటెడ్‌ అధికారి 
గాని ఇ అట్టి సమా వేశమునకు అధ్యక్షత వహించవలెను. 


గ టీ ys " ఉపాధ్యక్లుని పదవిలో అకస్మాత్తుగా ఏర్పడిన ఖాళీని. నింపుటకు 
ee పంచాయితీ _ సమితియొక్క-_ . సమావేశము ఏర్పాటుచేయబడి, 
నిర్ణయింపబడిన విధముగా ఎన్నిక జరుపబిడవలెను.. అట్టి రీ సమా వేశమునకు. 
. అధ్యవడు ప వహించవలెను, క 


4 _ఈచట్టములో అన్యథా ఏర్పాటు వేయబడియప్న వేళకు. అధ్య 
కుని లేక ఉపాధ్య "కుని _పదవీకా లము ఆయన ఎన్నిక అయిన తేదీనుండి మూడు 
సంవత్సరములపాటు ఉండవలెను. _ అధ్యక్షుని, లేక ఉపాధ్యకుని పదవులలో 
ఆ కాలపరిమితి ముగియుటకు ముందుగానే, ఆపదవిలో ఖాళీ ఏర్పడినయెడల, 
అధ్యకుడుగాగాని, ఉపాధ్యక్షుడుగాగాని, ఆఖాశీలలో ఎన్నుకొనబడిన వ్యక్తి, 
అతని. పూర్వాధికొరియొక్క కాల పరిమితిలో శేషించిన కాలమునకు పదవిలో 
ఉండవలెను. . 


_ అయితే ప్రభుత్వము వారు ప్రకటనద్వారా దానిలో చెప్పబడవలసిన తగిన 
కారణమువలన అధ్యక్షుని, లేక ఉపాధ్యకునియొక్క. సదవీకాలమును ఆ ప్రకట 
నలో నిర్ణయింపబడు తేదీవరకు. పొడిగింపదిడుటకు ఆదేశింపవచ్చును. కౌని 
అట్టిలేదీ ఈ సద్‌ సెక్షనుక్రింద అంతమగు శేదీనుండి 8 నెలలు మించరాదు. - 
మరియు (ప్రభుత్వము ప్రతిసారీ: ప్రకటనద్వారా పై పెన చెప్పబడిన 6 నెలల కాల 
ములో ఒకళతేదీకి బదులు ఇంకొక తేదీకి మార్చవచ్చును. 


సంచాయికీ సమితి సభ్యుల కాలపరిమితి, ఖాళీలు భరీ, చేయుట 
గదా ఏరా టు చేయబడిననేతప్ప, . 


5) (ఎ) 4వ సెక్టను, 1వ సన్‌] సెక్షను, 1వ క్లాజులో సిల్దేంపబడిన 
పదవిరీత్యా నియమింపబడిన" సభ్యుడు, “ఆయన ఆయా సం. 
దర్భములనుబట్టి పంచాయతీయొక్కు. అధ్యకుడుగా గాని లేక 
సర్పంచిగా గాని, లేక పట్టణ సమితి అధ్యక్షుడుగా గాని యుండు 
ప ఉండవలెను.. 


(బి) 4వ సెక్షను, 1వ సట్‌ నె సెక్షను, 1వ 3 క్లాజుకు.. షరతుయొక్క 
కాజు వి” క్రింద నామ నిశ్చయం చేయబడిన సభ్యుడు, ఆయనను 
నామ నిశ్చయము చేయబడిన శేదీనుండి $8 సంవత్సరములపాటు = 
సభ్యుడుగా. ఉండవలెను; లేక పంచాయతీగాని, పట్టణ - సమితి. 


గాని తిరిగి: నిర్మాణము చేయబడిన మీదట ఆయాసందర్భమును: .- 


“ఐటీ తిరిగి: నిర్మాణము. చేయబడిన అధ్యకుడు, లేక సర్పంచి? 


లేక తిరిగి నిర్మాణము చేయబడిన 'పట్టణసమితి అధ్యతుడు 
_ ఎన్నుకొనవిడువరకు, సభ్యుడుగా ఉండవలెను. " ఈరెండు 


. లానే ఏదిముందుగా' జరిగిన అప్పటివరకు. “ఆయన 


డ్‌ 


అట్టి సభ్యుడ్డుగా ( ఉండవలెను. 


సెక్షను... I స్త్‌ నె సెక్షను... శివ కాజు. తంట నామనిశ్చ 
యము చేయబడిన సభ్యుడు | నామనిశ్చయము. చేయబడిన 
కేదినుండి 8 సంవత్సరముల 5 కాలమువరకు, లేక అతడు ఏ 


"ప్రాంతమునకు నామ నిశ్చయము. చేయబడెనో, ఆ|పాంతము 
_.. -పంచాయతీలోగాని, -మ్యునిసిపాలిటీలోగా౦ “చేర్చబడిన. లేదీ 


మం వరకు, లేక తదను పంచాయతీగా గాని, లేక పట్టణ 


“మునిసిపాలిటీగా గాని-ఏర్పాటు' చేయబడి నయడల, ' అట్టివంచా 
బౌ తరపత" అధ్యక్ష వడ్రుగా న. సర్పంచిగాని,' "లేక పట్టణ మునిసిపాలిటీ 
పట్టణసమితి.' 'అధ్యకుడుగాని ఎన్నుకొనబడువర రకు లేక; వీరిలో 


ఏదిముంద్న జరిగిన అప్బటివర కుగాని, ఆయన స సదరు సః భ్యుడుగా 


ee " ండవలను: 


bs why 4వ సెక్షను,-1వ సద్‌ సెక్షను, శీవ కాజుయొక్క (ఎ) (8) 


య ఉండవలెను. 


ష్య (8) సబ్‌ వ్‌ కాజుల క్రింద ఎన్ను కొనబడిన . సభ్యుడు, ఆయన 
.ఎన్నుకొనబడిన, తేదీనుండి 8 నంవత్సర్షముల వరకు సభ్యుడుగా 


ష్‌ 


©) శవ” సక్షన 1వ సబ్‌సెక్షను, శవ (క్లాజాయొక్క. సబ్‌ళ్లాజు. 


(ఇ) క్రింద. వ అయిన” "సభ్యుడు, ఆ బ్లాకులో సనిచేయు 


Tess సహకార సంఘనభ్యుడుగా పెనుదహరించిన కాలము 
లోపల అట్టి "సః స్ట్‌ సర్యత్వమ మును - విరమించి hae 9' సంవత్సర 


© వస్నుకొన నబిడినన్ది' గాని, .౫కువిక్చయను. చేయబడినట్టి గాని 


జ "పదవులలో. ఆయన  పదోపీ కాలపరిమితి, వో రితగుటవలన ఎట్టి 
'ాశీవచ్సినవ్పటికి కవ. సెక్షన్‌లో నిర్ణయిరపబడిన విధముగా ఇంకొక న్య కి వలన, 


ఇాకరక్ళయుకు. .. వేలినగాని, _ ఎన్నీకవలనగాని,. ళ్‌ కంర్తయ జక 


ము య. ua 


అ ఓ 


9g, శంక సమితిని ఏర్పాటు. చేయవలసిన తేదీన ..ఏ ఎ.వ్యక్తి అయినను 
ఈ (క్రింద, ఉదహరించబడిన అనర్హ తలలో ఏది వర్హించినను, ఆ వ్యక్తి 


ఈ చట్టముయొక్క. నిబంధ నలకు లోబడి పంచాయతీ సమితిలో సభ్యుడగుటకు' 
అనర్హుడగును. |. స 


(ఎ) నై నై తిక అప be డిన నేరమునపగాక, ఇతర ఏ నేరమునకు 
గాని క్రిమినల్‌ "5 కోరుచే ఈ ఆవ కి కనెలలకు మించి ఖై దుశిక్ష విధింపబడి, ఆ శిక్ష | 
రద్దుచేయబడక, లేక ఆ క్షమించబడక, లేక శిక్షాకొలము పూ ర్తియైన" 
తదుపరి 5 సంవత్సరములు నిండకుండుటవలన; కాని (ప్రభుత్యము. అట్టి శిక్ష 
కా న ధా ల య య న 


' (లి) "ఆవ్యక్తి, మనస్టిమితము లేకగాని, చవిటివొడు, మూగవా వాడుగా”. 
నుండుటవలనగాని, క్‌ కుష్టురోగియై యుండుటవలన; |... 


శో 


| క్కి తనను 'దివాలాదారుడుగా. ప్రకటించవలసినదీగా: దర 


= (సి ఆవ్య క్రి 
ఖాస్తు పెట్టుక కొనినగాని, లేక అవిమోచన ది దివాలాదారుడు - అయియుండుటవలన్య- 


& 


భా (3) ఏవైనా! కంపె పెసీలలో ' డైరెక్టరుగా కాని, వాటాదారుగాతప్ప.. లేదో. 
నిర్ణయింపబడిన ఇతరవీధముగాతప ప్ప, “పంచాయతీ సమితిలో” 'చేసీకొనబడి 
అమలనరదున్న 'ఖరారుతో లేక పంచాయతీ. 'సమితికొరకు వ. 
పనిలో" సంబంధము కలిగియుండుట; Sry gre te re 
(ఇ) పంచాయతి సమితి తరపున న్యాయవాదిగా 'శేశనముమీద పయ - 
మింపబడుటవలన్క లేదా దానికి. nn es వ్యవహరించుట. 
వలన; 
(యఫ్‌) 1898 క్రిమినల్‌ ప్రొసీజరుకోడు (కేంద్ర చట్టము. తో. 
రవ), క్రింద... బ్లాకయొక్క . ఏ భాగముపై పైనను వివారణాధికారముగల. గ క 
. మేజి స ప్రటుగా నుండుటవలన;. Se, ge లన. 


(జీ) సదరు. తేదీని పంచాయతీ సమితి నభ్యుడుగానున్న వ్యక్తికి 
సీవకుడుగాగా ని యజమానిగాగా ని, అధికా౮ పూర్వకముగా క్రింది ఉద్యోగస్పుడుగా 
గాని, ఉన్నతాధికౌరిగాగాని ఉందుటవలన; 2 


సభ్యుడుగా ఉండుటకు ఆసెర్హతలు 


10; 1. 11వ సెక్షనులోని నిబంధనలకు లోబడి, పంచాయతీ సమితి 
యొక్క బి సభ్యుడుగాని ఈ [క్రింద పేర్కొనబడిన అనర్ల తలకు లోనై నయెడల 
సభ్యుడుగానుండుటళు అనర్హుడగును. 


(ఏ) 0వ 'సెక్షనులో తెలిపిన అనర్హతలక లోనై యుండినగాని, లేక 
లోనైన యెడలగాని; 


(బి) బ్లాకులో వరుసగా 6 నెలలకు పెబడి నివసించక పోయినయెడల; 
(స) పంచాయతీ సమితియొక్క లిఖితపూర్వక మైన సమ్మతిలేకుండ 
పంచాయితీ సమితి సమా వేశములకు వరుసగా ర హాజరు కానియెడల; 


2 0వ సెతనులో కాజు “ఎ క్రింద ఒక వ్యక్తి సభ్యుడుగా నుండు 
టకు విరమించినయెడల, అప్పీలు లేక పునర్విచారణలో శిక్ష రద్దుచేయబడిన, 
"లేక నేరము కొట్టిచేయబడిన యెడల, లేక శిక్షమూలముగా ఏర్పడిన అనర్హతను 
ప్రభుత్వమువారు ఉత్తర్వుద్వారా . తొలగించిన యెడల, అతడు సభ్యునిగా 

తీనుకొనబడవలెను. అల్లుతిరిగి సభ్యుడుగా తీసికొనబడిన తేదీ నాటికి, అతని 
. సభ్యత్వకాలములో మిగిలియున్న కా కాలపరిమితి వరకు సభ్యుడుగా ఉండవలెను. 

అతని స్థానమున ఈ. నుధ్యకాలమున ఆభాశీలో సభ్యుడుగానున్న వ్యక్తి కీ, అసలు. 
“ సభ్యుడు తిరిగి గు తరువాత ఆస్థాన మును భా చేయవలెను, 


bz నభ్యులయొక్క. అనర ర్లతల సమస్యలను జిల్లా మునసబు. 
నిర్ణయించుట. 

స. ఎప్పుడై నను ఒక పంచాయతీ. సమితియొక్క న 10వ 
. వ. అనర్హ తలకు లోనై నట్లు (౭ ఎర అట్టి. ఆరోపణను 


సభ్యుడు వప్పుకొననప్పుడును, లేక ఎప్పుడై. నను ఏ నభ్యుడై నను అట్టి సెక్షను 
క్రింద తాను అనర్హడై నది, లేనిదియును తనకే 'సందేహమకలిగినప్పడు,. అటి 
యు 
సధ్యుడుగాని, లేక ప్‌ ఇతర సభ్యుడుగాని, లేక సంచాయతీ  సమితియొక్క 
కోరిక ప్రకారము. తప్పక అధ్యతుడు అట్టి పంచా చాయతీ' సమితి కౌర్యాలయము 
వ ప్రాంతమునందున్న దో, ఆ ప్రాంతముషె విచారణాధికారముగల జిల్లా మున 
నః "క్ష 3 ¢ 3 న్న న్‌ 
సబు తీర్చుకొ రకు దశకు ప. కొవవ లను, (సభ్యులు రికి ఇస్షమున్న 
సపేటుకొ నవచ్చును.) కో 
to 


2 జిల్లా మునసబు తాను అవసరమని భావించునట్టి విదారణనుజరపి, 
అట్టి సభ్యుడు 10వ సెక్షను క్రింద అనర్లుడై నది, లేనిది నిర్ణయించవలెను. 

న | గ | 
ఆయన నిర్ణయమే తుదినిర్ణయము, 


$8 అట్టి తీర్చు ఇచ్చువరకు ఆ సభ్యుడు తాను అనర్హుడు కానట్లుగానే 
వ్యవహరించుటకు హక్కు. కలిగియుండును. 


వివరణ: ఈ సెక్షనులో జిల్లా మునసబు అనగా తెలంగాణా ప్రాంత 
ములో 1954 హైదరాబాదు సివిలుకో ర్ట చట్టము (1954 యొక్క 36వ హైదరా 
బాదు చట్టము) రవ సెక్షను క్రింద నియమింపబడిన మునసబు అని తెలియవలెను 


కొన్ని యాదృచ్చిక ఖాళీలను. పూర్తి ర్రిచేయుట 


12. ఏదైన నామనిశ్చయ, లేక ఎన్నికై న సభ్యుల వదవులలో వాని పదవీ. 
కాలము తా ఖాళీ ఏర్పడిన యెడల, సదరు ఖాళీని ఆయా సందర్భ 


మునుబట్టి 4వ సెకనులో చెప్పబడిన: పద్ధతి ప్రకారము ఇంకొక వ్య క్తి చేత 
నామనిశ్చయమువలనగాని, ఎన్నికవలనగాని పూర్తిచేయవలెను. అట్టి నామ. 
నిశ్చయము చేయబడిన, లేక ఎన్నికయిన వ్యక్తి "అతని పూర్వము" సభ్యుని 
ఏకత అలల. శేషించిన కాలపరిమితివరకు సభ్యురాగా ఉండవలెను, — 


అధ్యక్షుని, ఉపాధ్యక్షుని, లేక సభ్యుని రాజీనామాలు 


18. పంచాయతీ సమితికి. స. “పూర్వకముగా నోటీసు ఇచ్చుట త 
కలకు us లేక ఏ A తానును అట్టి తన సక a 


ఉషా ధ్యక్ష షదవికి, “సభ్యత్వమునకు ఠాజీనామౌ | ఇన్వవచ్చున్లు..... ప వ్యక్రిఅయి 
నను రాజీనామా చేయుచున్నపుడు బ్లాకు డెవలెఫ్‌ మెంటు ఆఫీసరునకు వ్యక్తి 
గతముగా రాజీనామా నోటీసు అందజేసినపుడు త తప్ప బ్లాకు డెవలెప్‌ మెంటు 
ఆఫీసరు అబ్టిరాజీనా నామా నోటీసు అందిన తరువాత దాని యదార్థమును ఖాయపర 
చుటకు ఆ సంబంధించిన వ్య క్రినుండి స్థిరపరచు కొనవలెను. వ్యక్తి కి గతముగా 


అందజేసిన రాబీనామాగాని, పెనుదహరించినట్లు ధృవపరువబడిన రాజీనామా 
గాని, అట్టినోటీసు అందిన శరీనుండి అమలులోనికి వచ్చును. 


పంచాయితీ సమితుల స్థాయీసమితులు 


14. i ప్రతి పంచాయితీ సమితి 


త్రికీ ఈదిగువ నుదహరింసబడిన ఒకొ రాక్‌ రా 
విషయమునకు ఒకొ) os స్టాయీ సమితి 


ఉండవలెను, 


“ధ్ర వ్యవసాయము, పశుపోషణ, చిన్న నీటి పారుదల కార్య 
క్రమములు, విద్యుచ్చక్తి క, భూసార రక్షణతో కూడిన భూ పునరుద్దా 
రణము, హద్దుగట్లు పోయుట, మరియు మత్స్య పోషణ. 


' సహకారము, మితవ్యయము, చిన్న మొ 'త్రముల పొదుపు, కుటీర 


స 
పరిశ్రమ గాామీణ గృహనిర్మాణము,. "గణాంక వివరములు, 
మద్యపాన వ. మత్తుపదార్థముల మ. ఆరో గ్యమునకు 


థు 


తోకూడిన న హ్‌ విద్య, వ్య సహాయము, మురుగు 
"కొ  పారిశుద్ద్యములు, సాంఘిక సంక్షే 
మము, త్రులి, = శిశు: సంక్షేమము, "మప హో విపత్కాలములలో 


చొ 


ee కష్ట నివారణ; i 


ee (iii) సాంఘిక న 


న (9) రాకపోకల సౌక ాకర్యములు, నిర్మాణములు, మరియు 
wn వన్నుటి,. ఆరక" విషయములు. 


బి. 1వ, “సబ్‌ ' సెక్షనులో. చెప్పబడిన స్‌, స్టాయా | సమితులకు. “పెన, 
చేసక్వమువారి, అమోదముతో పంచాయతీ. సమితి ఒకటిగాని, అంతకు మంచీగాని,. 


స్థాయీసమితులను మః కదా రతన. ఏ యితర పలు లాంక సంబంధించిన 
వానిశైనను సరా సికొన వ జం కేక్‌ నృత. ఈక శ sm es 


క్రి స్ట న సమితి 7 గురు సభ్యులను కలిగియుండవలెను. అం 
న — సమితి అధ్యక్షుడు పదవిరీత్యా సభ్యుడుగాను, 'శైర్మనుగాను 
ఉండవలెను. మిగతావారిని పంచాయితీ సమితి సభ్యులు తమలో. తామే నిర్ణ 
్ర యంచదిడిన పద్దతి ని ప్రకారమే ఎన్నుకొన బడవలెను.. 


పతే ననే సమితి . స తటే అది నిర్ణ యించబడీన 

పద్దతిలో శేషించిన ఆరుగురు సభ్యులకుగాను ఇద్దరిని మించకుండ పంచాయతీ 

సమీతిలో సభ్యులు కొనట్టియ స్థాయీసమితి చేయవలసిన విషయములందు అను 
భవము, పరిజ్ఞానము కలిగిన భయ వ్యక్తు లను సహ నభ్యులుగా. వేసికొనవచ్చును? 


అయితే 1వ సబ్‌ సెక్షను, 2వ క్లాజులో చెప్పబడిన. విషయములకుగాను 
వర్పడెన స్పా సౌయీస ంఘములో. చతు. ఉమకు శేషించిన 6 గురు - సభ్యులకు 


గాను, తం. సభ్యులుకా గానట్టియు సహకారము, -  కుటీరచశీ శ్రమల 
ట్ర: అనుభవము, పరిజ్ఞానముకలిగియన్న ఇన్దరు వ్యక్తు లను " ఎనక నవలను 


go "అయితే 1వ సబ్‌ సెక్షను, శవ క్లాజులో.. చెప్పబడిన. స్థాయోసంఘవిషయ 
ములలో కసీసము ఒక స్రీయును, మరియు "షెర్యూల్జుకలములనుండి . ఒక్క. 
పైతినిధియును, వారి వవ ఉండవలెను. 


a 4 'వైనచెప్పబడిన సబ్‌. సెకనుకు. ిన్నమగామండ. కత... 
వారికి అవసరమని, లోచినయఢల. "ప్రకటినదా ్వరా, ప్రకటనలో నిర్ణయించబడు 
నట్టి పద్దతీ ప్రకారము, త్రీ, శీశు, సంక్షేమముకొ రకు ఒక .స్థాయానరిముమున్లు. 
నిర్మించవచ్చును. అట్టిదానిలో అధికారరీత్యా. పంచాయశీసమీతి _ అధ్యక్షుడు? 
సభ్యుడుగాను, చైర్మనుగాను.. “ఉండి;,మిగతా _ఇతరసభళ్ల్యులు పఠచాయతీసమితిలో 
ని సభ్యులలోనుండిగాని, అట్లు సభ్యులుగాని ఇత రవ్యక్తులమండిగాని. (ప్రకటన. 
లో నిర్ణయింపబడిన రా. . య. కలిగి యుండునట్లు నాల్‌ 
sponte _ _ 
క -" ప్రతిస్టాయానమితయ తన్‌కు: నిల కరచజడిన విషయములను. ప 

రిచకొనీ. సంచాయకీ ep ఏయే. అధికారములను, కర్త న. 


క్‌. 


(ప్రభుత్యమువారు' కీ క్షర్వుద్వారా తెలుపుదురో ఆయా అధికారములను ష్‌్‌యా 
గించవలెను. కర్త వ్యములను నెర వేర్పవలెను. 

6 అధ్యక్షుడుమినహా పంచాయతీ సమితియొక్క- మేనభ్యుడుహడ ఒకే 
కాలములో ఒకటికన్న ఎక్కువ ని స్థాయాసంఘములలో సభ్యుడుగా ఉండకూడదు. 
అయితే ఎక్కడయితే. సంచా యతీసమితియొక్క. సభ్యులసంఖ్య పై 
చెప్పబడి న విధముగా ప్రతి స్థాయీ సంఘముయొక్క._- అన్నిస్థానములు . భీ 
చేయుటకు చాలదో, అట్టిసందర్భమున పంచాయతీనమితి యొక్క. ఒకసభ్యుడు 

ఏదై నారెండు స్థాయీస ౦ఘములకు టా కావచ్చును... 


. సంచాయికీసమితి లేక స్థాయీసమితి వ్యవహారములలో 
కలెక్టరు పాల్గొనుటకు గలహక్కు- లు 


15. .. కలెక్టరు తన అధికార ప్రాంతములలో వ్యవహరించుచున్న పంచాయతీ 
సమితి, లేక స్టాయీసమితి సమా వేశములో మాట్లాడుటకుగాని, మరియు, ఇతర 
వ వ్యవహారములో పాల్గొనుటకుగాని హక్కు గలిగియుండవలెను.. కాని 

ఈ: సెక్షనును అనుసరించి అట్టి సమయములలో ఓటుచేయు అధికారములేదు. 


న స్థాయీసమితులనుండి రికార్డులను తెప్పించుకొనుటకు 
పంచాయకిన మికికిగల అధికారము 


| 16. ఒక స్థాయినమితి యొక్క అధీనమలోతిన్న ఏవత్రమ నె నెనను ఆ సమితి 
య. వ్యవహారముల ఉధృతాంశముతోసహో పంపవలసినదిగా ఆ స్థాయీ 

మితిని పంచాయతీసమితి తి కోరవచ్చును. - అట్టి స్థాయాసమితి. అట్టి ప్రతి అభ్య 
ర్థనను పాటించవలెను. 


వ స్థాయీసమితుల సమావేశపు. వ్యవహార 
నిక్వహణకొరకు చేసిన నిబంధనలు తక 
శై ప్రతి పంచాయితీసమితి, లేక దాని స్థాయానమితియను తన. వ. 


మందలి. వ్యవహార క తదుపరి నిర్ణయించబడ గలబ్టీ నిబం 
ధవలను, అనుసరించవలెను, | 


పంచాయితీ సమితియొక్క_ అధికారములు, వ్రేయవనుదు_ ప్ర 

నే 
18. (1) ఈ చట్టముయొక్క నిబంధనలకులోవిడి బ్లాకు సరిపాలనాధికారము 
పంచాయితీ సమితికి ఉండవలెను. ప్రతి పంచాయితీ సమితియున్నూ తన అధి 
కౌర పాంతమునందున్న ప్రజలలో స్వయం సహాయక శక్తిని, చొరవను, 
జీవన ప్రమాణా అభివృద్దియందు వారి ఉత్సాహమును, పురికొల్పుటకు కృషి 
చేయలెను. పంచాయితీ సమితి, ఈ చట్టమువలనగాని, ఈచట్టముననుసరించి 
గాని, దానికీయబడిన _అధికారముల నన్నింటిని వినియోగించవలెను, అప్ప 
గించబడిన కర ర వ్యములనన్నింటిని నెర వేర్చవలెను; మరియు ఈచట్టము 
యొక్క కార్యములను కొనసాగించుటకొరకు (ప్రభుత్వము వారిచే. ఈయబడిన 
లేక ప అధికారములను వినియోగించవలెను,. కాని పంచాయితీ 
సమితి ఈచట్టముచేగా దీనిననుసరించిగాని లేక ఏ న E 
గాని దానియొక్క న. లేక బ్లాకు డెవలప్‌ మెంటు ఆఫీసరునకుగాని, 
లేక జిల్లా పరిషత్తుసకు, లేక ఏదైనను "ఇతర అధికారవర్షమునకు ప్రత్యేకముగా 
ఆప్పగించబడిన అధికారములను 'వినియోగించుటగాని, కర ర,వ్యములనునెర వేర్చుట 
గానికూడదు. ఈచట్టములో విధించబడిన కార్యములను  నిర్వర్తి ంచుటకు 
(పభుత్వముయొక “పూర్వామోదముతోను, నిర్ణయింపబడిన షరతులకు, 
నిబంధనలకులోబడి అప్పులు చేయవచ్చును... అది ఈదట్ట రీత్యాతనకు బదిలీ 
చేయబడునట్టి జిల్లాబోర్డు అధీకొరములను, అనగా పన్నులు వేయుట, రుసుమును 
విధించుటలతో కూడిన అధికారములను, క్ర ర్షవ్యములను న 


(2) ముఖ్యముగా పంచాయితీసమితి షెడ్యూలులో & ఉదహరించిన క్త ర్త 
టు నన లలా! ల 


(3) రద్దు చేయబడిన లేక విఘటనచే యబడిన పంచాయితీల “విషయ 
ములలో, 4వ సెక్షను, 1వ సబ్‌ నె సెక్షను, గివ క్షాజులో. తెలుపబడిన. ప్రతి ప్రాంత 
ములోగాని లేక అందలి ఏదై న “భాగములోగాని అట్టి ప్రాంతములేక భాగము 
పంచాయితీగా, లేక పట్టణ మ్యునిసిపాలిటీగా. ఏర్పాటు. చేయబడునంకవరకు, 


లేక పంచాయితీలోగాని, మ్యునిసిపాలిటీలోగాని.. చేర్చబడునంతవరకు, పం 
వాయితీనమితి వన్నును లేక: రుసుమును ను 'అధికారముకోనహా వ సంచా 


యితీలతసందింధించి రాష్ట్రములో ప్రస్తుతము అమలులోగల, దీనికి సంబం. 
ధించిన శాసనము[క్రింద తాను అవసరమని లేక ఆవశ్యకమని భావించు అధి 
కారములను వినియోగించవచ్చును. కర్తవ్యములను నెర వేర్చవచ్చును. 


(బి) రద్దుచేయబడిన లేక విఘటన చేయబడిన పట్టణ సమితుల విషయ 
ములలో పంచాయితీ సమితి 1956 'హెదరాబాదు జిల్లా మ్యునిసిపాలిటీలచట్రము 
(1956 యొక్క 18వ హైదరాబాదు చట్టము) క్రింద "ఈయబడిన పన్నులు లేక 
రుసుములు విధించు అధికారముతోసహా తిరిగి పట్టణసమితిని ఏర్పాటు చేయబడు 
నంతవరకు పరిచాయితీసమితి పట్టబనమితి యొక్క అధికారములను వినియోగిం. 
చవలెను. కర్తవ్యములను నెర వేర్చవలెను, 


(4) పంచాయితీలకు, పట్టణ సమితులకు సంబంధించి రాష్ట్రములి నై 
అప్పుడు అమలులోఉన్న శాసనములో ఏమిఉన్నప్పటికిని, పంచాయితీసమితి 
జిల్లాపరిషత్తుయొక్క పూర్వామోదముకో ఆ బ్లాకులోని పంచాయితీల, పట్టణ 
ag) చి క లం. 
సమితుల నిధులలొనుండి చందా వసూలు జేసికొనవచ్చును. 


= (ర్‌) ప్రతి పంచాయితీ సమితియును ప్రభుత్యమువారి పూర్వఅనుమతితో 
సర్‌ ఛార్జిరూపసములో ఒక సన్నును పంచాయితీగాని, పట్టణసమితిగాని, 
విధించిన పన్నుమీదగాని, లేక తన అధికార ప్రాంతములలో విధించిన 
భూశిస్తుమీదగాని, స్టానికపన్నులమీదగాని ఒక నిర్దేశంచబడు గరిష్ట ప్రమాణము 
నకులోబడి అట్టి విధముగా పన్ను చేయవచ్చును, 


జాయంటుగాఉండే సీటివసతులు, మరియు ఇతర సంస్థలయొక్క. 
+ నిర్వహణ కార్యములు. 
19 (1) పంచాయితీలకు, పట్టణ స సమితులకు సంబంధించి, రాష్ట్ర 
ములో, అప్పుడు అమలలోఉన్న శాసనములో - ఏమి ఉన్నప్పటికిని, ఈచట్ట 
నియమ నిబంధనలకులో బడి, రెండుగాని లేక అంతకుమించిన పంచాయతీలుగా గాని 
se . 
ల, ఒకే | ఆధారమునుండి కడుగుటకు, TN కు భ్రసరుపబడిన 


త్రాగెడి నీటికొరకు, నీటి సరఫరాకు, _వసతులుకలసి. కట్టుకొన 
ర నిర్వహించవచ్చును. మరియు, 


(1) ఇంకొక పంచాయతీ సమితికి డాని ఒప్పుదలతోను మరియు ఒప్పు 
దల కౌబడు అట్టిషరతులమీదను, ఎసంస్థ నిర్వహణగాని, ఏపనుల 
నిర్వహ ణగాని అప్పగించవచ్చును. 


(2) ద నియమ Muse రెండుగాని, అంతకు పెనుండు 
a సే 
ప్‌ కం|ద్రములు, ఆస్పత్రులు, అట్టి 
తదితర సంసలను క నెలకొలు En నిర రపి ా రపవచ్చును, 


బ్లాకు డెవలెస్‌ మెంటు ఆఫీసరు వద్దనుండి రికొర్దులను 
శెప్పంచుకొనుటకు పంచాయితీ సమితులు, “శక్ర దాసి స్థాయీ 
సమితులకు అదికారములు, 


లో ఉన్న ఏపత్రము 

స్థాయీ సమితిగాని 
ఎప్పుడై నను. కోరవచ్చును. బ్లాకు డెవలెప్‌ మెంటు ఆఫీసరు ఆ అభ్యర్థనను 
వెంటనే పాటించవలెను. కాని అట్టి పాటించుట పంచాయితీ సమితి యొక్క 
గాని, ప్రజలయొక్కగాని (శేయస్సునకు ఖంగకరము కాగలదని ఆభిప్రాయ 
పడినయడల అట్టి విషయమును అధ్యతుని నిర్ణయమునకు ఆఫీసరుతెలుపవలేను, 
దానీమీద అధ్యక్షుని గతులు తుది నిర్హ యము కావలెను. 


న0.. గ్రాకు డెవలెప్‌ మెంటు ఆఫీసరును అతని ఆధీనము 
ae) 
లేక 


నెనను, పంపవలసినదిగా, పంచాయితీ సమితిగాని, 
సాలా 


పంచాయితీ సమీతులకు గాగిమాధికారులనుండి సమాచారము 
స ధిక రమా 
Zl పంచాయితీ సమితి. ఈ చట్టముకొ రకు అట్టి పంచా యితీ అధికార ప్రాం 
తముతో ఉండెడి ఏ గ్రా మముయొక్క గ్రామధికారినైనను, ఆగ్రామమునకు సం 


బంధించినట్టగాని, వ్యక్తి కినిగురించి గాని, ఆస్థిని గురించిగాని, నిర్జిష్టింపబడిన 
తరగతులలోవచ్చు సమాచారమును పంపవలసినదిగా ఎప్పుడ్జెనను కోరవచ్చును.. 


అధ్యక్షుని, ఉపాధ్యక్షుని అధికార ములు, క్ర _రృవ్యములు. 
నిని... (1) ఈ క్రిం. పేర్కొనబడిన అధికారమలు లు. సం 
వాయితీ సమితి. we నిర్వహించ బడవలెను, gg fe 0 


(ఎ) పంచాయతీ సమితి గాని అందుకు సంబందించిన స్థాయీసమితి 
గాని, తీర్మానములను అమలు జరుపుటకు బ్లాకుడెవలెపుమెంటు 
ఆఫీసరుమీద పరిపాల నాధిపత్యమును; 


(బి పంచాయతీ సమిళియొక్క సమా వేశములను. పిలుచుట, అధ్య 


క్షత వహించుట, నిర్వహించుటయును; 


(సి పంచాయతీ సమితియొక్క మొత్తము రి 
__సుంచుకొనుటయును; 


ల 
వ. 
జ 
6 
లో 
నో 
§ 
Gg 


౧ 


(2 అత్యవసర సమయములో అధ్యక్షుడు బ్లాకు 


గ్గ క 
లేక సాయీనమితుల యొక్క. అను 
ప 


సరు సంప్రదింష తో పంచాయతీ ' సమితి 


మతి పొందవలసిన ఏ కొర్యమునె నను వెంటనే అమలు జరుపుటకు ఆదేశింప 


వచ్చును. అటి అత్యవ సరముగా అమలు జరుప వలసిన పనులు, అట్టుచేయుట 
అతని అభ్నపాయములో వ. శకేమముల కొరకు అవసరమని 


తోచినవై యుండవలెను, కాని ఈ సబ్‌ నెక్ష 

నప్పుడు, అల్లిచర్యకు కౌ Mec సమితికీగాని, సంబంధిం 
చిన స్టోయీనమితికిగాని, గ. తరువాత సమావేశములో ' నివేదించ 
వలెను. ష్‌. 


అయితే ప్రభుత్వ ఆజకు విరుషమెన ఏపనిని చేయుటకుగాని, 'అమలు 
జరువుటకుగాని, అతడు ఆదేశించ a 


స (శ). ఉపాధ్యకుడు, ఎప్పటికప్పటికి . వ్రతః పూర్వకముగా అధ్యక్షునిచే 
అధికాౌర we క్ర ్రవ్యములను కంల 


(40... అధ్యక్షుని మ. ఖాశిఏర్పడినప్పుడు, పంచాయతి సమితియొక్క_ 
ఉపాధ్యటిడు. తరిగి. కొత్త అధ్యక్షుడు. ఎన్నుకొనబ డేవరకు, అధ్యక్షుని అధికార 
ములు, క్‌ శ్రవ్యమళ్లా. నిర్వహించవలెను. 


Hy అధ్యక్షుడు 15. తీనమలకమే. ఎక్కువకాలము. వరుసగా బ్లాకులో 
కః నవ్పయు లేక" 15 దినములకం'టే Cia లము మ అట్లు. 


ఆయన లేనట్టి, అశక్తుడెనటి కోలమందు ఆయనయొక్క. అధికారములు, 
ప సంక్రమించ వలెను. 


(6) అధ్యతుని పదవి ఖాళీగా ఉండి లేక అ అధ్యకుడు 15 దినములకం సే 
ఎక్కువకాలము ఆయన అశక్రుడై. యుండి. ఉపాధ్యక్షుని పదవికూడా ఖాళీగా 
యా లక ఉపాథ కుడు | 15 దినములకం పే ఎక్కువ 


న్‌] 
యు AX నజ న yf క్త వా ల షత స 
బ్లాకులో లే సప్పుడు లెక అశప్తడు ఐనప్పుడు, అధ్యక్షుని క్క_ అధికార 
వుల కర్తవ్యములు, పంచాయతీ సమితి సభ్యులచే నిర్ణయించబడిన . విధ్ధముగా 


వి 
ఎన్నుకొనబడు సభ్యునకు సంక్రమించవలెను. అట్లు ఎన్నుకొనబదిన పంచా 
యతి సమితి సభ్యుడు “తాత్కాలిక అధ్యకుడు” అని వ్యపహరింప బడవలెను, 


సందర్భమును బటి కొత అధ్యతుడు లేక ఉపాధ్యకుడు ఎన్నిక అయినట్లు ప్రక 


oe, భి 


టింపఐడి పదవిని స్వీకరించు చువఠరకు లేక అధ్యక్షుడుగాని ఉపాధ్యక్తుడుగాని 
కుకు తిరిగి వచ్చువర కు లేక అ అశ క్రతనుండి కోలుకొను వరక నిర్ణయింపబడు 


బృంథధములకు, షరతులకు లోబడి, ఆయన అధ్యకునియొక్క అధికారమును 


జో 


౮ 
బ్ర 
౭ 
౬ 
ఒం 
౨ 
EE 
ల 
ల 
RA 
CJ 
క్ర 


Ys 
ol 
అవవ 


షు 


ఒర నో జ లో జ శ” 
ఇతర సభులు పంచాయ 


« 


(మా 
క a 


ఏమితి పనులు మొ॥ వానినిగూర్చి 
వఏతలచూ హక్కు. . స 


నిత. పంచాయతి సమితియొక్క ఏ సభ్యుడు అయినను, పంచాయతి. 
సమితియొక్క పనులు ఆమలు జరుపుటలో నిర్లక్ష్యముకాని, పంచాయతి సమితి 
అస్టిలో Hoe ఒక. ప్రత్యేక స్టలావసరములుగాని, మరియు . 
'ఉద్దెళములో ంచితముఅని .కోచిన సలహతోకూడిన అభివృద్ధినికాని. అధ్య. 
త్య "ని యొక బ్లాకు డెవలెప్‌ మెంటు ఆఫీసరు యొక i దృష్టికి తీసు, 


కుని PF 


“బ్లాకు డెవలెప్‌ మెంటు ఆఫీసరుయొక్క అధికారములు, అ గ. 
కర మలు . 


న్‌ 


నికు . (1) పంచాయతి సమితికి, . బ్లాకు చెవలెవ్‌ మెంటు ఆఫీసరు ప్రశన 
కార్య నిర్వాహణాధికారిగా. ఉండవలెను. 'వంచాయతి. సమి అకా స్థాయి. 


. వ 


సమితులుయొక్క_యు తీర్మానములను, అమలు జరుపుటకు ఆయన. బాధ్యు డే 
యుండవ లెను. ఆయన (ప్రభుత్యమువారిచే తనకు అప్పగింపబడు అధికారము 

కర్తవ ్యములను నెర వేర్చవలెను. సంచాయతీలకు సంబంధించిన రాష్ట్ర 
ముతో అప్పుడు అమలులోయున్న సంబంధించిన శాసనములో ఏమియున్నప్ప 
టికీని, ఆయనకు నిరయింవబడిన పర్గచేక్షణాధి కౌరములను ఆ దా బాకులోని 


(2) బ్లాకు డెవలెప్‌ మెంటు ఆఫీసరు సాధారణముగా పంచాయతీ సమితి 

ని, దానిస్టోయీ సమితులు యొక్కగాని సమా వేశములకు హాజరు 
కొవల్లెను, మరియు దానిలో జరిగే చర్చలలో పాల్గొనుటకు అర్లుడై యుండ 
వలెను. , కౌని వోటింగు హక్కుగాని, తీర్మానము ప్రతిపాదించు హట్‌ 
వుండరాదు, 


(3) పంచాయతీ సమితి సిబ్బందిలోని ఉద్యోగులును, (పభుత్యముచేగాని 
ప్రభుత్వ శాఖాదిపతిచేగాని పంచాయతీకి బదిలీచేయబడిన సంస్థలలోను, సథ 
కములలోను పనిచేయుచున్న ఉద్యోగులును, బ్లాకు యొక్క పరిపాలనా నియంత్రణ 
పర్య వేక్షణల క్రింద ఉండవలెను, 


(4) (ఎ) బ్లాకు డెవలెప్‌మెంటు ఆఫీసరు ప్రాధమిక ఆరోగ్య కేంద్ర 
ముపై యుండు వె ధ్యాధికౌరికితప్ప, “తన పరిపాలనా నియంత్రణ క్రింద పని 
చెయునట్టియు బ్లాకు అంతటి.పైన అధికారము . కలిగినట్టియు ఏ అధికారి లేక 
ఉద్యోగి. నను దిగువ. తెల్సిన శిక్షలు పై న నిర్ణయంపబడు స 28 
ee అవి : క 


స్స iy Foe ంనన 


| యు: ఆశాఖకు. సంబంధించిన జిల్లా శాభ్యాకా రితో సంప్రదించిన 
పిమ్మట, ష్‌ మంట్లను ఆపుట, 


Ee (ఏ ఇ కాజు (ఎలో _ ఉదహరించిన శికలుకౌక ఇతర శిక్షలు, ఆ 
ఉద్యోగికగాన అధికారికిగాని వర్తించు. నియమమం్రంద ఏ స్‌ 


గ్ర 
ల్సి 
ల 
fir 
. 
చ 
el 


గికలు నిధించుటళు, ఎవరికి అధికారు 
విధించబడవచ్చును. 


(5) (ఎ) బ్లాకు డెవలెప్‌మెంటు ఆఫీసరు తన కార్యాలయమునందు 
నియమింపబడిన సిబ్బందితోపాటు, తన పరిపాలనా నియంత్రణ క్రింద పని 
చేయుచున్న మొత్తం ఇతర సిబ్బందికూడా ఈ (క్రింద తెలుపబడిన శిక్షలను 
విధించుటకు అర్లుడై యుండవలెను. అవి :__ 


(1) అభిశంసన 
(11) ఇంక్రిమెంట్లు ఆపివేయుట, 


(111) పంచాయితీ - సమితికి గలిగిన డబ్బు నష్టమును, పూర్తిగా గాని 
_ కొంత భాగమునుగాని జీతమునుండి వసూలు చేయుట. 


(0) సస్పెండు చేయుట, 


(బి అట్టి సిబ్బంది విషయములో, డిస్‌మిస్‌ చేయుట, లేక ఉద్యో 
గమునుండి తొలగించు, లేక క్రింద ఉద్యోగమునకు తగ్గించు. 
శిక్షలు, అధ్యక్షుడు నిర్ణయింపబడు నియమములకులోబడి 
విధించవచ్చును. 


/ 


| అప్పలు క 


(ర) సబ్‌ సెక్షన్లు (ఏ లేక (లో విధించిన ఏ శిక్షమీదనై నను నిర్ణయిం 
బడు అధికారికి అప్పీలు చేసుకొను అధికారము ఉండవలెను. 


(౧ 18వ సెక్షనులో (1వ సబ్‌ సెక్షనులో ఏమియున్ననూ, మరియూ 
ఈ చట్టములోని అన్నీ యితర నిబంధనలకు దానిక్రింద చేయబడిన నియమము 

లకులోబడి, పంచాయతీ సమితి దానికి యధోచితమని తోచిన, ప్రత్యేక ఆదేశ 
ములను చట్టము క్రింద అతనికి అప్పగించబడిన _ ఏకర 5 వ్యములు నిర్వహించు య 
విషయమునందును, క ఆదేశముతో న. అధికారము కలిగియండ్ల. .. 
వలెను. = x జోలి శు 


23 క 


బ్లాకు డెవలప్‌ మెరటు ఆఫిస లు అత ఇతర అధికారులు 
మరియు పంచాయకి సమితి సిబ్బందియు, ' పంచాయతీ సమితికి 
తాబేదారులు. 


నిర్‌. బాకు డెవలప్‌ మెంటు ఆఫీసరు మరియు పంచాయతి సమితి 
యొక్క ఇతర a వారి సిబ్బందియును మరియు సంచాయతీ 
సిబ్బందియును, పంచాయతీ. మితి క్రింద ఉన్న సంస్థలు పాఠశాలలలో నియ 


మింపబడిన న. పంచాయతీ సమితికి తాబేడారులుగా సరల! 


అధికారులయు, తదితర ఉద్యోగస్థుల పదవ్వలను సృష్టించుట 
నియామకములు. 


26. గ్ర చట్టములో చెప్పబడిన నిబర్యనలను ఆచరణలో పెట్టుటకు 
._ అవసరమని తోచిన అధికారులను మరియు ఇతర ఉద్యోగస్టులను ప్రతి 
పంచాయతీ న మితి ప్రభుత్వమువారి ష్‌. అనుమతిచే సృష్టించుకొనుటకు 
అధికారము న న. | 


Cy ప్రభుత్వము ఈచట్టములోని నిబంధనలను ఆచరణలో పెట్టుటకు 
_వారికి. యధోచితమని తోచిన పదవులను ఎప్పుడైనను సృష్టించవచ్చును. 


శ్రి 1 2వ సబ్‌ సిక్షనులలో సృష్టింపబడిన పదవులకు నియామక 
a ములన్నియును, అప్టపదవులలోని బదిలీలును, నిర్ణ “యింసబడు విధాన ప్రకారము 
చేయబడవలెను. 


న పంచాయతీ 4 సమితియొక్కు లేక దాని స్థాయాసమితుల యొక్క 
సే సమా వేళములకు హాజరగుటకు భత్యములు. 


ma 0 Soe సమావేశమునక హాజరైనందుకు పంచాయతీ 
సభ్యులకు, ద్రాని అధ్యక్ష ఉపాధ్యక్షులకును, ర్‌వ సెకనులో. నిర్ధేశింపబడిన 
రాష్ట్ర శాసనసభల సభ్యులకును, మరియు పంచాయతీ సమితి యొక్క. స్థాయీ 
ల సమితి. కును దాని వక అట్టి పంచాయతీ. సమితియొక్క.. 


స్టాయీ సమితి సమావశములకు హోజరై నందుకు నిర్హయి యింపబడిన బతెములు 
వూ 


ఇవ్వవలెను. 


(2) అధ్యతనకు బ్లాకులో ఆయనచేయు సంచారమునకు అట్టి బత్నైములు 
కూడ. నిర్ణయింపబడిన ప్రకారము చెల్లింపవలెను. 


పంచాయతీ సమితి నిధి. 


28. (1) పంచాయతీ సమితికి వసూలగు ధనమంతయు “పంచాయతీ 
సమితినిధి”” అనుపేరుతో ఒక నిధిగా ఏర్పరుసబడవలెసు, మరియు ఆ నిధి 
ఈ చట్టములో పేర్కొనబడిన కార్యములకొరకు, మరియు నిర్ణయింపబడునట్టి 
ఇతర కార్యములకొ రకు అట్టిపద్దతిలో వినియోగింప బిడవలెను. 


(2) పంచాయతీ సమితికి వసూలగు ధ్రనమంతయు దగ్గరలొ రోనున్న ప్రభుత్వ 
(గెజరీలోగాని, - ప్రభుత్వము వారియొక్క అనుమతితో వారు అనుమతించిన 
ఏదైన భ్యాంకులోగాని ఉంచవలెను. 1 


(ఏ పంచాయతీ సమితినిధిపేరట ఈయబడు అర్హరుల పైన లేదా చెక్కుల 'పై సన 
ఆబ్దాకు డెవలప్‌ మెంటు ఆఫీసరుచేతనే సంతకము. శేయబడవలెను. 


పంచాయతి సమితియొక గ్రా ఆదాయ వ్యయములు 


29... OW: పంచాయతీ వమిరియెక్క ఆదాయ. మార్గములు ఈక్రింద 
be విధముగా నుండవలెను. 


(i) పంచాయతీ సమితికి త స లేక ప్రభుత్వము 
యొక్క. శాఖాధికారులచేగాని బదిలీ చేయబడిన సంస్థలకు, మరియు క. 
ప్రణాళికలకు సింటిరలిరా న నిధులు. | 


(ii) సమాజ వికాస శ్రా “ర్యక్రమమంకు సంబంధించిన నిధులు. 


యు పటీర, అ పరిశ్రమలు, ఖాదీ. సిల్కు," - నారపరిశ్రమ, . 
పనులు మొదలగునాని అభివృద్ధికొరకై స రాష్ట్ర. స్ట్‌ గరుక... 


ములసుండి వచ్చు సహాయము, మరియు అధీలభారత -సంసనలు, 
వ్యవసనలః నుండివచ్చు సహాయము, 
థి 


(iv) పంచాయతీ సమితికి పంచాయతులనుండిగాని, పట్టణ సమితులనుండి 
గాని లేక ప్రజ జలనుండి ఏ యితర రూపములలోనై నను వచ్చు విరా 
ళములు, ద్రవ *సహాయములు. 


షు 


(1) జిల్లాబో ర్లుయొక్క_ ఆదాయములోనుండి ప్రభుత్వమువారి . ఉత్తరువు 


ద్వారా కేటాయింపబడినట్టి ఆదాయము. 
లు 


(౪1) నిర్ణయింప బడునట్టి భూమిశిస్తు, రాష్ట్ర పుపన్నులు, లేక రుసుములలో 
వ యి అంది చా 
వాటా, 


(vi) పంచాయతీ సమితి ఏదై నను చట్టము ననుసరించి కొని లేక ఈః 
చట్టము క్రిందగాని విధించి, వసూలు 'చేయుపన్నులు, రుసుములు, లేక 
సర్‌భారీ ద్వారావచ్చు ఆదాయము. .-, 

జు 


(యు పంచాయతీ సమితి, పంచాయతులనుండి, పటణ  సమితులవవసుండి 
2 | 


య 
వసూలు శకః 


(2) పంచాయతీ. సమితి ఖర్చులలో, దాని అధికారుల, ఇతర ఉద్యోగుల 
జీతములును, బతెములును, 27వ సెక్షన్‌ క్రింద చెల్లింపబడవలసిన బత్మె 
ములును, ఈ చట్టముయొక కార్యములను నిర్వహించుటకుగాను ప్రభుత్వముచే 
ఆదేశింపబిడిన ఏ ఎ యితరమైన ఖర్చుపద్దు, మరియు ఈకార్యముల నిమిత్తము 
అవసరమగు తదితర ఖర్చులును చేయవలెను. 


పంచాయతీ సమితియొక్క_ బడ్జెటు. 


హ్‌ 


తేదీలోపల రానున్న. సంవత్సరకాలమున స. ఆదాయ వ్యయములను 
చూపుబడ్జెటును ఒకదానిని తయారుచేసి పంచాయతీ సమితి ఎదుటనుంచవ లెను. 
అబ్టిబడ్జెటును. పంచాయితీ సమితి దానికి యుక్త మని భావించునట్టి మార్చులతో 
మంజూరు చేయవలెను. నై వ. 


80 (ఇ) క్లాక్‌ డెవలెప్‌మెంట్‌ _ ఆఫీసరు ప్రతి సంవత్సరము నిర్రీత 


26. 


(2) అట్టు మంజూరు చేయబడిన బడ్జెటు నిర్హయింపబడు శేదినగానీ 
అంతకుపూర్వముగాని జిల్లాపరిషత్తు లేనిచోట్ల జిల్లాకలెక్టరుకు, బ్లాకు డెవలెప్‌ 
మెంటు ఆఫీసరుచేత సమర్పించ బడవనలెను. మరియు సందర్భాను సార 
ముగ, జిల్లా పరిషత్తుగాని, జిల్లా కలెక్షరుగాని ఈ చట్రముయొక్క నిబంధనను 

౧ అవాలి య రు టె 
అమలు పరచు నిమిత్తము ఆ బడ్జెటులో ళగినంత కేటాయింపు చేయబడ 
లేదని తృషప్పి చెందినచో జిల్లా పరిషత్తుగాని, లేక జిల్లా కతెక్టరుగాని అట్టికేటా 
యింపు చేయుటకు అవసరమగు మార్పులతో ఆ బడ్జెటును 'ఆమోదించు 'అకికో 
రము కలిగియుండవ లెను, 


(3) ఒక సంవత్సరము లోపల, పంచాయతి సమితి, దానియొక్క. ఆదాయ 
విషయములోగాని, ఈ చట్టముయొక్క కార్యముల నిమిత్తము ఖర్చు పెట్టబడ 
వలసిన మొత్తముల పంపిణీ విషయములోగాని, బడ్జెటులో పైమాద్చలు 
చేయుట అవసరమని దానికి తో చిన ఎడల, అనుబంధప్ప బడ్జెటు లేక మార్పు 
చేయబడిన బడ్జెటు 1, మరియు 2వ సబ్‌ సెక్షన్‌ లో చెప్పబడిన రీతిని తయారు 
గాని, మంజూరుగాని, మార్చులుగాని చేయబడవచ్చును. 


సంచాయాకీ లు మరియు పట్టణ సమితులు, వౌట్ల బడ్జెట్లను 
పంచాయతి సమితిలకు సమర్పించుట. 

త్రీ], పంచాయతీల, పట్టణ సమితుల విషయములలో రాష్ట్రములో ఆప్పటికి 
అమలులోయుండి, దీనికి సంబంధించిన శాననములలోను దాని[క్రింద చేయబడిన 

నియములలోను ఏమియున్నప్పటికిని, (ప్రతి పంచాయతీ, ప్రతి పట్టణ సమితి, 
ప్రతి సంనత్సరము దీనికొరకు ప్రభుత్వము వారిచే నిర్ణయింపబడి తేదీలోపల, 
దానికి రానున్న సంవత్సరపు బడ్జెటు. సమర్చించవలెను. పంచాయతీ సమితి, 
ఆబడ్జెటు అందిన తేదీనుండి ఒకమాసములోపల, శాసనము ప్రకారము బడ్జెటును = 
మార్చుచేయుటకు అర్హతగల అధికారికి, దాని త. పంపవలెను. 
అట్టి అధికారి ఆ సూచనలను తగురీతిని వరిశీలించవలెను, _ 


అకౌంట్లు - ఆడిటు. 


తీని, (1) పంచాయతీ సమితి, నిర్ణయింసబడు రీతినిలెఖలు (అక్కౌంట్లు వివ 
రణలను,. ప్రభుత్వము వ వారికిని, జిల్లా పరిష త్రుకును, bers జిల్లాపరీన త్తు లేని | 
ఎడల ఆ జిల్లా కలెక్టరుకును. సమర్శించవలెను. | 


2 (స్ప నిక్టయింపబడు ఫొరములో, ప్రతినంచాయతి సమితియొక్క, 
ఆదాయ స భెఖలు ప్రకి ఆర్థిక సందత్సరమునకు వాసియుంచవలెను. 


ఢి పంచాయతీ సమితి తన ఆదాయమును రిక ల వారీగాను, సిబ్బంది 
క క న ఖర్చులను, చేయుచున్న పనులను, (ప్రతి పనకొరకు ఖర్చు చేయబడిన 
మొత్తమును, ఖర్చు చేయతండా మిగిలీన మొత. తముయున్న ఆ మొత్త మును, 
నియమములద్వారా ఆదేశింపబడిన ఇతర సమాచారమును తెలుపుచూ దాని 
సంవత్సరపు అక్క్కాంటు యొక్క సారాంశమును తయారుచేసి, నిర్హియింపబడిన 
ఫారములో ప్రభుత్వమునకును. జి జల పరిషత్తుకును, ఏ జిల్లాకెనా జిల్లా పరిషత్తు 
లేనిచో జిల్లాకలెక్టరుకు, వచ్చే ఆర్దిక సంవత్సరపు శెండన మాసములోని 15వ 
శతేదిలోగా సమర్చింపవలెను. 


(3) సంవత్సవాఠి లెఖలు అన్నియూ 1వ సబ్‌ సెక్షన్‌ క్రింద తయారుచేసి 
ఉంచిన లెఖలు అన్నియూ, ప్రభుత్వమువారు దీనికొరకై నియమించువ్యక్తి లేక 
అధికార నకముచే ప్రతి ఆర్థిక సంవత్సరము అంత మైనమీదట పీలైన వెంటనే, 
తనిఖీ మరియు ఆడిటు చేయబడవలయును. అట్లు నియమింపబిడ్డ ఆడిటర్లు, 
ఇండియన్‌ పీనల్‌కొడు (1860లో 65వ 'కేంద్ర చట్టము) యొక్క 21ఐ సద్‌ 
సెక్షను ప్రకాఠము * “పన్లిక్‌ సర్వెంటు' 'గా పరిగణింప బడవలెను. 

(4) (1) ఆడిటర్లు, చట్టము నకు విరుద్ధముగానుండు ప్రతిపద్దును నిరాకరించి, 
_ అట్టిపద్దును. చెల్లించిన, లేక చెల్లించుటకు అనుమతిచ్చిన వ్యక్తిపై సర్‌ చార్జి 
చేయవచ్చును. మరియు, ఏవ్యకి, బుక్క. నిర్హ ర్లక్యము లేదా దుష్ప్రవర్తన మూల 
ముగా. కలిగినలోటు, నష్టము, టే పెట్టుబడుల 'మొత్తములను 
లేదా లెఖలలో వ్రాయవలసియుండియూ .వ్రాయక వదలిపెట్టబడిన మొత్తమును, 
అందుకు _బాధ్యుడైన వ్యక్త, క్రి చార్జీ చేయవచ్చును, అటువంటి పతి 'సందర్భ 
ం ములలోను అట్టివ్యకి నుండి ఎంత మొత. ము రావలసినది దృవ పరుపవలెను, 


వివరణ ; 


ఎవరి నిర్హక్ష్యమలేదా.. దువ్చర వ వర్తన అట్టిఏ దైనా స్లో న? నష్టము 
. సంభవించుటకు కారణమైనదో, లేక సహాయ భూత మైనదో, షః తనవలన 


నీర్లక్ష్యము లేజా దుష్ప్రవళ్లున జరిగినప్పటికిని, మురోకవ్యక్తి వలన నిర్లక్ష్యము 
లేదా దుష్ట్ర వర్తన జరిగి యుండనీచో అలోటుకౌని, నష్టముగాని ఏర్పడి 
యుండెడిదికొదని వాదించుటకు వీలు ఉండ కూడదు. 


(ii) 


(iii) 


డ్ర్‌ 


నిరాకరించిన (ప్రతి నిరాకరణకు, సర్‌ చార్జికి ని, 

రి షయముతోను, తమ నిర్ణయములకు కౌారణములను 
లిఖిత పూర రకముగా తెలుపవలెను, దానియొక్క కౌపీన నొకటిని 
వ్య కి సంబంధిచి చేయబడినదో ఆవ్యక్తి కి 1008వ సం 
వత్సరము. సివిల్‌ ప్రొసేజర్‌కొడు (కేందచట్టం 1008లో 
జారీచేయుటకు ఉదహరించిన ప్రకారం, జారీ 


ఏవ్యకి అయినను, అట్లు నిరాకరణ వలనగాని, సర్‌ చార్జి 
వలనగాని చార్జి చనేయబడుటవలన గొని, నష్టబడిన, - ఆడిటర్ల 
నిళయము తనమీద జారీచేసిన 14 దినములలోపల; 

ర్‌ J 


అట్టిపడ్డు నిరాకరణను, సర్‌చా రను, లేక వార్త విధింపును తోసి 
పుచ్చవలసినదిగా మొదట విచార క ప్రకారముగత (ప్రథాన సివిల్‌ 
కోర్టుకు దరఖాస్తు పెట్టుకొనవచ్చును. కోర్టువారు అవసరమగు 
సాక్ష్యమున స్వీకరించినమీదట ఆపరిస్థితులలోజారు ఉచితిమని 
తలంచు విధముగా ఖర్చుల. విషయములో ఉత్త రువులను 
చేయుచు, అట్ట సద్దు నీరాకరణను, సర్‌ చార్జని లేదా. చార్జిని, 
వాయ క | “పేదా మార్పు చేయవచ్చును, లేదా తగ్గించ 


వ్‌ we లేక 


అట్ట ధరఖాస్తుకు బదులుగా ప్రభుత్వముపారికి అప్పీలు చేసుకొన | 
వచ్చును. వారికి యుకచుని తోచిన 'ఆర్థరును' జొరీచేయద లెను. - 


ఖ్‌ . ప్రక క కోళ్టుకు అప్లికేషను. దాఖలు 1 కేనుకొనిన, అట్ట క్‌. 


ట్ర మరి వీయతర వ్యక్త గొని అ  ట్రానెకింగులన ఇ పార్టీగా  కేర్చందు.. 





(iv) 


(v) 


(౪1) ఈ సెక్షనులో ఏమియున్నప్పటికిని, ప్రభుత్వమువారు, ఏ 


(0 


“బడిన మొత్తమును, పూ ర్సిగా గాని అందులో పాం 
_లేకకోర్టువారుగాని ప్రభుత్వమువారుగాని, ఈచట్టము క్రింద ఆవ్య | 


కాజు (్రైలోం సబ్‌ క్లౌజు. (ఎ) క్రీంద యివ్వబడిన తీర్పు 
సం హెకోర్టుకు ఒక అప్పీలు చేసుకొనుటకు వీలుఉండవ లెను, 
ఎవరినా ఒక వ్యకి నుండి రావలసినదిగా ఈ చట్టము వక 
సరించి ఆడిటర్లచే, దృప పరుపబడిన ప్రతి మొతము ఆడిట ర్ల 

గ జావ గ 
నికయము, ఆ న్య కికి జారీచేయబడిన తరువాత 14 రోజుల 
ణి అల 


లోపల, ఆనిరయముమీద ఆవ్యక్తి కోర్లుకు ధరఖాస్తు చేసు 
ణు " అని ట ఆవి 


కొనుటగాని, లేదా (వ్రభుత్వమునకు అప్పీలు చేనుకొనుకు 
గాని చేయకపొయిన , బ్లాకు డెవ లెప్‌ మెంటు ఆఫీసరుకు ఆవ్యక్తి కిచ్చే 
చెల్లింపబడవలేసు. ఆవిధముగా చెల్లింపబడని ఎడల అట్టి 
త్రము. లేక కోడువారుగాని (పభుత్యమువారుగాని, ఆవ్య క్రి 

జు ది 

నుండి రావలసినదిగా ప్రకటించునట్టి మొత్తము భూమిశిస్తు 


బకౌయిగా పరిగణించి వసూలు శీయబడపలపు. 


ప 
నుండి “మైనను రావలసిన మొ ము త్రముగా, ఆడిటర్హ నై దృవ పప 


నుండి. రావలసినదిగా ప్రకటించునట్టి మొత్తము, అఆకేసుకు సం 

బంధించిన పరిస్టితులన్నింటి దృష్ట్యా సబబు అని అఖిపా9య 
థి ట . 

పడిన ఎడల రాబట్టుకొనుట వదులుకొన వలసినదిగా ఏనమయ 

మందైనను.. ఆదేశించ వచ్చును. 


శే 


పంచాయతీ సమితి ఆడిటర్లు జీతాల, బత్తైములకొ రకు, లేదా 


కు. అక గ్రాంట్లు, ఆడిటు చేయటలోఅగు తదితర ఖర్చునిమితృము 
ప్రభుత్వమువారిచే ర్టీయంవబిమున మొత్తమును తనరాబడులలోనుండి ప్రభు 
త్వమువారికి చెల్లించవలెమ, 


అధ్యక్షుని పై లేదా ఉపాధ్యకునిపె ఆపక తీర్మానము: 

88. (1). ఈ దిగువ నుదహరించిన సబ్‌ సెక్షన్లలో ఏర్పాటు చేయబడిన 
| కార్యవిధానము. ప్రకారము, పంచాయతి సమితి అధ్యకునిపై సె గాని, ఉపాధ్యకుని'పె 
గాని క్‌ పనా ప్రకటించు తీర్మానము ద్రతిపాదంనవడ వ్ల లయాను 


._ 6 ప్రఠిపాదింపదలచిస తీర్మానము యొక్క. నోటీనును. నిర్హయింస 
బడిన ఫారము ప్రకారమువ్రాసి, పంచాయలీ సమితి మొత్తము. సభ్యులలో 
కనీసము సగముమంది దానిపై సంతకముచేసి, ప్రతిపాదింప దలచిన తీర్మానము 
ప్రతితోబాటు, పంచాయతీ సమితిపై విచారణాధికారముగల కలెక్టరుకు, నోటీ 


సుపె సంతకముచేసిన సభ్యులలో ఏ :ఇర్హరైనను స్వయముగా అందచేయవలెను. 
వూ 


(3) దానిమీద కలెక్టరు, అతను నిర్ణయించే తేదిన sa సమితి 
కార్యాలయములో శీర్మానమును పరిశీరించుటకు సమా వేశము నేర ర్పరచవలెను. 
అట్టు నిర్ణయింపబడు తేది be సబ్‌ సెక్షను [క్రింద అతనికి నోటీసు అందిన శేదీ 
నుండీ ముప్పదిదినములకు మించకుండా వుండవలెను. ఆయన అట్టి సమా వేశము 
యొక్క. నోటీసును కనీసము పదునై దుదినములు ముందుగా సభ్యులకు నిర్ణయింప 
బడు పద్దతిని ఈయవలెను, 


వివరణ ;. ఈ సబ్‌ సెక్షనులో చెప్పబడిన ల) దినముల కాలమును 
లెక్కించునపుడు ఈ సెకసు క్రింద చేయబడిన ప్రతిపాదనపై ఒక అర్జీ 
దాఖలు చేసికొనదిడిన మీదట అర్హతగల న్యాయస్థానముచే శారీచేయబడిన 
ఏదైనా నిలుపుదల ఉత్తరువు అమలులో యున్నకా లమును అందులోనుండి 
మినహాయింపవలెను. — 


(ఏ అట్టి సమా వేశమునకు కలెక్టరు అధ్యక్షత వహించవలెను, సమా. 
వేశమునకై నిర్ణయింపబడిన “సమయము గడిచిన తరువాత అర్షగంటలోగా 
ఆ సమావేశమునకు అధ్యక్షత వహించుటకు కలెక్టరు హాజరు కాని ఎడల, 
ఆ సమావేశము ర్‌వ సబ్‌ క్లాజు క్రింద ఆయన నిర్ణయించు తేదీనాటికి. వాయిదా 
వేయవలెను. hed య 


(6) కలెక్టరు కనుక సమావేశమునకు హజరు కాలేని పక్షమున, ఆయన 
_ దానికి ,కౌ రణములు లిఖిత పూర్వకముగా. రికార్డుచేసిన. తరువాత, తాను నిర్ణ. 
_ యించు మరొక తేదీకి సమా వేశమును. వాయిదా. వేయవలెను, అట్లు ఆయనచే స 


నిర్ణయింపబడినశేది.. తీవ సబ్‌క్లాజు ce సమావేశమునకు.. ిర్ణయింవవిడిన 
శేదీనండి 80 నములు మించకుండా. యుండవలెను. వాయిదాపడిన- సమా స 


ఆట్‌ గ చై, గిం; ౪ ౬ శ SR ఒర బహు జ జే | Pn 
ST సభ్యులకు కనీసము 10 పూ రిరొజుల ముందుగా శారిచి 


బడవలయును. 


(6 (4) (6) సబ్‌ సెక్షన్లలో చెప్పిన ప్రకారము తప్ప, ఈ సబ్‌ సెక్ష. 
ల ప్న క్రింద తీర్మానమున్లు సరిశీలించుటకు ఓ ఎరారుపబడి సమా వేశము, ఏకారణము 
చేతగాని వాయిదా వేయబడకూడదు. 


(౧౧ ఈ కలెక్టరు , ఈ సెక్షన్లు క్రింద ఏర్పాటు చేయబడిన స సమా వేశము 
ప్రారంభమై మెన వెంటనే, ఏతీ ర్మానము మును పరి శీలించుటకు సమా వేశము ఎర్చాటు 
చేయ్లబడినదో ఆ తీర్మానమును. పంచాయితీ సమితికి చదివి వినిపించి, దానిపై 
ఛర్చించవచ్చని ప్రకటించవలెన్తు. | 


(8) ఈ సెక్షను క్రింద తీర్మానముపై జరుపబడు ఎట్టి చర్చగాని 
రా యు 
వాయిదా వేయబడకూడదు. 


(9) అట్టి చర్చ, సమావేశము ప్రారంభమగుటకు నిశ్చయింపబడిన 
"సమయమునుండి సెండుగంటలు గడిచిన పిమ్మట, అంతకుముందే పూర్తి రిగానిచో 
దాని అంతట అదే సమా్త మైపోవలెను. చర్చ పూర్తియైనమీదట లేదా సదరు 
2 గంటలు కాలపరిమితి మీరిన పిమ్మట ఈ రెండింటిలో ఏదిముందు జరిగిన 
మ తీర్మానమును వోటుకు పెట్టవలెను. 


ay కలె రు అట్టి ' తీర్మానము యొక్క గుణగణములను గురించి 
గ్‌ మాబ్లాడకాడర్తు. 'ానిషె ఓటుచేయటక ౪ ఆయనకు Ge ఉండదు. 


" 


UD కలెక్టరు, సమావేశము ముగిసిన వెంటనే ప్రభుత్వమునకు, తీర్మా 
నము ప్రతితోబాటు సమా వేశపు మినిట్ల న. వ్‌ వోటింగు ఫలిత 
: సున్ను పంపవలెను. 


Re 19 పంచాయతీ సమితి మొత్తము సభ్యులలో కనీసము ఐదింట మూడు 
స వంతుల మంది సభ్యులచే బలసరుపబిడి తీర్మానము ఆమోదింపబడినచో, ప్రభు 


. త్వమువారు ర అ లేదా భష ఈ ముగా:  ఉపాధ్యక్లుని 
! కోలగంత్రనలెను,. . =: ale స్‌ 


(13) పె నచెప్పబడినంత ఎప్కవ సంఖ్యతో తీర్మానము. ఆమోదింప 
బడని యెడల లేదా కోరం లేనందున సమా వేశమును జరుపుటకు . “వీలులేకుండా 
యున్న ఎడల అదే అధ్యకుని లేదా ఉపాధ్యక్షునిపై అవిశ్వాసమును ప్రకటించు 
తరువాత ఏతీర్మానపు నోటీసుగాని,. సమావేశపు తేదీనుండి ఆరు నెలలు గడుచు 
నంతవరకు ఈయబడకూడదు, 


(14) అధ్యతుడుగాని ఉపాధ్యక్షుడుగాని పదవిని స్వీకరించిన ఆరు మాస 
ములలోసల ఈ సెక్షను క్రింద తీర్మానపు నోటీసు ఈయబడకూడదు. 


ప్రభుత్వమునకు, పంచాయతీ సమితి అధ్యత్షునిగాని ఉపాధ్యక్తుని 
గాని తొలగించుటకు అధికారము. 


శ్రి4 (1) ప్రభుత్వమువారి, అభిప్రాయములో, పంచాయతి సమితియొక్క 
అధ్యక్షుడుగాని, ఉపాధ్యక్షుడుగాని పంచాయతి సమితి సరిగాపనిచేయునిమి త్రము 
ప్రభుత్వమువా రి ఉ శ్రర్వులను ఉదేశ్వ పూర్వకముగా చేయక పోయినను, "లేదా 
చేయుటకు. నిరాకరించినను . లేదా వారికీయబడిన అధికారములను 'దుర్వినియో 
గము చేసినను, వారు. సంజాయషీ చెప్పుకొనుటకు అవకాశము నిచ్చినమీదట, 
ఉత్తర్వుద్వారా అధ్యతుని తక సందర్భాను. సారముగా, ఉపాధ్యక్షుని తొలగించ 
వచ్చును. 

అ హవ నె సెకనులో (1) వ సబ్‌ సెక్షను క్రింద పంచాయతీ సమితి 
అధ్యతుడుగాని, ఉపాధ్యకుడుగాని తొలగింప దిడినప్పుడు, అట్టి ఖాళీని $వ సబ్‌ 
సెక్షనుకులోబడి, 7వ సెక్షనులో త్వాంకిన దాక నిర్ణయింపబడిన అలో 
ఫర్తీ చేయవలెను. 

" Ey ఈ సెక్షను క్రిందగాని, శివ సెక్షను క్రీందగాని కొలగింపబడిన 
అధ్యక్షుడుగాని, ఉపాధ్యక్షుడుగాని, “కొలగింపబడిన _తేదీలగాయతు రెండు 
సంవత్సరముల కాలము తిరిగి ఎన్నికకు అర్హల్లై  యుండకూడదు, 


పంచాయతీ సమితి. మరియు స్థానిక అధికారుల జాయింటుసభ 
తీర్‌ (1) పంచాయతి. సమితి శావలెనన్నం. లేదో. ప్రభుత్వము ఉద్దేశించిన, . 
ome ఒకటిగాని, శ అయిన స్థానిక క అధికారులతో 


వారభయులు బాధ్యులైన ఏరార్యమున 
టకు కలవవలేను, 


D5 అధ్యా యము 


జట గి ఖీ 
జిలా పరిషతుల నాపస, నంఖుకరణ, నిర్మాణము, 
ర = థి 


అధికారములు, కర్తవ వ్యములు మొదలగునవి. 
జిల్లా పరిషత్తుల స్తాపన, సంఘీకరణ, నిర్మాణము. 
దం = ధి 


(1) ప్రభుత్వమువారు (పకటన ద్వారా అందులో నిరయింసబడే శ్రేదీ 
. , డ్‌ 
నుండి ఒక జిలాకొరకు, జిలా పరిషతును సొపించవచ్చును. 
౧ ౧ అవధి 1 స 


"(లి త్రతి జిల్లా పరిషత్తు, అది యేజిల్లాకొరకు స్థాపించబడినదో ఆజిల్లా 
పేరుతో ఒక సంఘీభూత సంస్థగా ఉంటూ, ఎల్లప్పుడూ ఉత్స రాధికారమును, 
సమిష్టి ముద్రను, ఆస్థిని సంపాదించుకొనుటకు, పరిష్కరించు, ఇరారుచేసుకొను, 
అధికారములు కలిగియుండును. దానియొక్క. సంస్థ పేరుతో [అది] దావా 


చేయవచ్చును, లేక [దానిమీద] దావా వేయబడవచ్చును. 


(8) ప్రతి జిల్లా పరిషత్తు ఈ క్రింద సభ్యులను కలిగియుండవ లెను. అవి 
ఏవనగా: nn 
= ట్ర ఉద్యోగ రీత్యా జిల్లాలోని ప్రతి పంచాయితీ సమితి అధ్యకుడు:. 

,.అయితే, ఏ పంచాయితీ సమితి అధ్యక్షుడు అయినను జిల్లా 

పరిషత్తు స సభ్యుడుగా యుండు టకు నిరాకరించినను, అబ్బి సభ్యత్వము 

నకు. “రాజీనామా యిచ్చినను, లేక అన్యధా అట్టి సభ్యుడుగా 

ల (సభ్యత్వము) ఓ విరమించిననూ, అట్టి, నిరాకరణ, రాజీ 

నామా, విరమణ శకేదీనుండి పంచాయితీ సమితికి. అధ్యక్షుడుగా 

వుండకూడదు. మరియు. ఆతని. స్థానే ఆయన తరువాత "వచ్చే 
వ్యక్తి జిల్లా పరిషత్తుకు నభ్యుడై యుండవలెను. 


sy జిల్లా. “కలెక్టరు: 


a య 


ల , i el వ వ సెంనీ- నబ నై 
‘(ii ఆ జిల్లానుంద ఎన్నికై న రాష్ట్ర యె స్పెంప్లి సభ్యులు, 


ఠి జీ వవ అం ఇ అలీ అష = గ 

(టం. ప్రభుత్వముచేత నిర్హయింపబడే అట్టి రాష్ట్ర లెజిస్లేటివ్‌. కౌన్సిల్‌. 
లు 

(v) జిలాలోని నియోజకవర్గములనుండి లోక్‌సభకు ఎనికైన 


అయితే, అట్టి ఒక నియోజక వర్గమునకు ప్రాతినిధ్యము వహించు 
లోక్‌ సభ సభ్యునియొక్క_ నియోజళవర్షము ఒకటికన్నా ఎక్కువ జిల్లాలలో 
భాగ మెయున్న, అతను ఎన్నుకొను అట్టి ఒ కేజిల్లా పరిషత్తుకు సభ్యుడుగా 
వుండవలెను. . 


(vi) ఉత్తర్వు ద్వారా (ప్రభుత్వము నిస్పసించు రాజ్యసభ సభ్యులు, 
(1/11) పంచాయితీ సమితిని స్తాపింపబడని ప్రతిబ్దాకుకు, ఆ బ్లాకులో 
@ 4) ae) 


నివసించుచున్న, వారిలో -నిర్రీత ప్రకారం ఎన్నుకొనబడిన 
| ణ 
ఒక వ్య క్తి. 
(ఎ ఆంధ్రప్రాంతములో అ బ్లాకులో ఉన్న పంచాయితీల అధ్యక్షులు, 
(బి) తెలంగాణా ప్రాంతములో ఆ బ్లాకులో ఉన్న పంచాయితీ సర్‌ 
పంచులు; మరియు పట్టణ సమితుల అధ్యక్షులు, 


(viii) ఈ క: నుదహరించినవారు నిర్ణయింపబడిన ప్రకారము, 
ప్రత్యేకముగా పిలువబడి, కలెక్టరుచేత అధ్యక్షత వహించబిడ్‌ న, సమా వేశములో 
[i] నుంచి | 1] క్లాజాలలో చెప్పబడిన | సభ్యులచేత ఎన్ను కొనబడవలెను:. ॥. 


‘Ey. ఇద్దరు శ్రీలు. 
ష్‌ మెద్యూర్ధై వంమంయొక్క ప్రతినిధి. త్‌ : 


(సీ. షెడ్యూలు షక ప్రతినిది, దీనికీ ఆజిల్లాక లెక్టరు గత 
జనాభా అంకెల ఆధారముగా, ఆద్దాకులోని మొ త్రము కనక నిర్ణయించ 
బడిన శాతముకన్న తక్కు.వలేదని ప్రకటించినపుడు, మరియు అటి “షెడ్యూలు 
: ' ఇ 6 
తెగల జనాభా అట్టిశాతముకన్నా తగ్గినప్పుడు షెడ్యూల్డు కులములోని మరి 
యొక ప్రతినిధి, 


జిల్లాపరిష త్తు అధ్యక్షుని, ఉపాధ్యతుని ఎన్నికలు - పదవికాలము 
ఖాకీలు భర్తీ టు. | 


87 గ్ర ప్రతి జిల్లా పరిషత్తుకు ఒక _అధ్యతుడు, ఒక ఉపాధ్యతుడు ఉండ 
వలెను. వారు జిల్లాపరిషళ్తు సభ్యుల చేత వారలలో నుండే ఎన్నుకొనబడవలెను. 


కాని, జిల్లాకలెకరు అధ్యక్షుడుగాగాని, ఉపాధ్యక్షుడుగాగాని ఎన్నుకొన 
బడరాదు, 


అయితే యింకా, పంచాయతి సమితి అభ్యతుడుకనక జిల్లాపరిషత్తు 
._ అధ్యక్షుడుగా ఎన్నిక అయినప్పుడు అయన అట్టి పంచాయతీ సమితి అధ్యపుడుగా 
అట్టి ఎన్నిక అయిన తేదినుం రమించుకొ 'నవలెను, రౌని అట్టి 
ఆతను జిల్లాపరిషళ్తు సభ్యుడుగా వుండుటకుగా ని, పంచా. యతి సమితి సభ్యుడుగా 
| వుందుటకుగాని, ఎట్ట అభ్యంతరము కరా డల, 


పాని 
ఛో 
న్ని 
at) 


విరమణ 


అయితే ఏవ్య క్రికూడ ఒకటికన్న ఎక్కువ జిల్లాపరిష తులకుఅధ్యతుడుగా 
వుండకూడరు. 


OO 86వ సెక్షను (2 3 వ వ సట్‌ సెక్షను [క్రింద జిల్లాపరిష త్ర స్టాపింప 
న బడిన వెంటనే, విర్లయించిన ప్రకార తము జిల్లాక లెక్టరుచేత, అధ్యక్షుని ఉపాధ్య 
పః కుని, ఎన్నుకొ నుటికు జిల్లాపరిషత్‌ యొక్క సమా వేశము ' ఏర్పాటుచేయబడ 
| వలెసు, _ ప్రధమముగా అధ్యక్షుడు ఎన్నుకొన బడవలెను. ఆయన ఎన్నుకొన - 
. బిడిన పిదప ఉపాధ్యక్షుడు ఎన్నుకొనబడవలెను, అధ్యక్షుని ఎన్నికకు జిల్లా ఖ్‌ 
కలెక్టరును, కం ప వ అట్టి నమా వేళములక అధ్యక్షత 

శ వహించవలెను.. టో 


శ (ఎ) అధ్యక్షుని పదవిలో యాద్యచ్చిక ఖాళీ భ _రీచేయుటకు జిల్లా 
కలెక్టరు రుచేత జిల్లా పరిషత్‌ సమావేశము ఏర్పాటు చేయబడి. నిర్ణయ ప్రకారము 
ఎన్నికలు జరుసబడవలెను, జిల్లాక లెక్షరు అబ్ద్‌ సమా వేశమునకు అధ్యక్షత 


హంతా లెను! 


(ఓ ఇంకొకరీతిగా నిబంధింపబడియుండిననే తప్ప, య. 
ఉప్తాధ్యత్షుని పదవీ కౌలము . సంవత్సరములు. అధ్యక్షునియొక్క_ గాని, ఉపా 
ధ్యకునియొక క్కగాని పదవులలో అట్టకాల పరమీతి అంతమగులోపల థాశీవచ్చిన 
ఆఖాళీలో అధ్యక్షుడుగా, ఉపాధః ధకుడుగా ఎన్నుకొనబడే వ్యకి, అతని పూర్ణము 
చేసినవాని Fane కాలపరిమితి వరకు. సడవిలోయుండవ లెను. 


me) ' en గహ శ నీ 

బిల్లా పరిషత్తు కార్యదర్శి, 

తీరి ప్రభుత్వమువారు జిల్లా పరిషత్తుకు ఒక కొర్యదర్శిని నియమింపవలేను, 
ఆయన, నిర్ణయింపబడిన అధికారములను వినియోగీంపవలెను, శ్రే క గ్రవ్యములను. 
సర్వర్శి ంపవలెను. 

జీల్లా పరిషత్తు సభ్యుల పదవీ కాలము, భాశీలను భర్తీ చేయట. 


లి 


89+ (1) ఈ  చట్టములో మరియొక విధముగా నిబంధింపబడియండినత్ప:_. 
(1) 96వ సెక్షను (3) వ సబ్‌ సెక్షను (1) వ కాజులో . చెప్పబడిన; : 
పదవిరీత్యా (ఉండబడే సభ్యుడు, ఆయన (పొ త్రి ని ధ్య ము 

వహించు పంచాయతీ సమితికి ఆయన అధ్యక్షుడుగ జపం | 

కాలము పదవిలో ఉండవలెను; 


టు |. (10. క 


షె 
జుటో సత తన్న pn _సందర్భానుసారముగా 


mT 


{i 96వ సెళ్లసు (శ్రీవ సబ్‌ సెక్ష 


(v1) 


ఆయన, ఆ యొక్క రాష్ట్ర అ సెంప్రీకిగాని, పార్ల మెంటుకీగాని 
సభ్యుడుగా ఉండునంత కాలము పదవిలో ఉండవలెను; 


(ii) 96వ సెక్షను, (శ్రివ సబ్‌ సెక్షను (ఇఘ్రువ క్లాజాలో చెప్పబడిన 
సభ్యుడు మూడు సంవత్సరముల పాొటుగాని లేక అట్టి బ్లాకు 
కొరకు పంచాయతీ సమితి స్థాపింపబడు తేదీవరకుగాని, లేక 
దీనిలో ఏదిముందు ముగిసిన అంతవరకుగాని, పదవితో 
ఉండవలెను. 


(iv) 36వ సెక్షను (కవ సబ్‌ సెక్షనులో (౪వ కాజు క్రింద 
ఎన్నుకొ “ds సభ్యుడు తభ ఎన్నుకొనబడిన | తేది స నుండి 
మూడు సంవత్సరముల కాలము పదవిలో యుండన లెను. 


(2) 36వ సెక్షనుయొక్క [8]వ సబ్‌ 5 వెక్షనుయొక్క. [vii] లేక 
[viii] ¥ కాజుల క్రింద ఎన్ను కొనబడిన సభ్యుని పదవులలో ఖాళీ, ఆయన పదవీ 
కాలము ముగియుటవలన ఏర్పడి నప్పుడు, ఆ కాజుకింద ఇంకొక న్య క్రి 
యొక్క. ఎన్నికద్వారా భ ర్రీచేయబడవలెను, PE 


40. 37వ సెక్షను []వ సట్‌ సెక్షను వ క్లాజులో చెప్పబడిన సభ్యులకుతప్ప 
జిల్లా పరిషత్తు సభ్యులందరికినీ 9, 10, 11 సెక్షనులలోని నిబంధనలు వర్తింప 
వలెను. అయితే “బ్లాకు” “సంచా దాయితీ సమితి” “జిల్లా మునసఫు” "ఆన 
మాటలకు బదులు క్రమముగా “జిల్లా” “జిల్లా పరిషత్తు” “జల్లా జడి” అను 
(a) రా అణా య 

మాటలు ఉంచవలెను. 


ఇట 


కొన్ని యాదృచ్చిక నం! నింప్పట. 


4l. 96వ సెక్షను (శివ సబ్‌ సెకను vi] కొక [౪11] క్షాజులక్రింద 
ఎన్నుకొనబడిన సభ్యుని సదవిలో ఖాళీ ఆయన పదవీకాలము. ముగియుటకు 
woe ఆ ఖాళీ ఆ క్లాజు క్రింద మరియొక వ్య క్రీయెక్క ఇన్న్‌ 


చేత నింసవలెను. అట్టవ్య కి తత్పూర్వ సభ్యుని పద వీకాలములో శేషించిన 
కాలమువరళు పదవిలో యుండవలెను. 


అధ్యక్షుని, లేక నా లేక సభ్యుని రాజీనామా. 


42. 96వ సెక్షను [వ సబ్‌సెక్షను గవ క్లాజులో చెప్పబడిన సభ్యుడు. 
తస్ప, అధ్యకుడుగాని, nee ఏ సభ్యుడుగానిజి ల్లా పరిషత్తుకు వాత్ర 
పూర్వకముగా నోటీసును య వరా అట్టి అధ్యక్ష, ఉపాధ్యక్ష, సభ్యత్య 
పదవులకు రాజీనామా ఇవ్వవచ్చును. ఏ వ్యక్తి అయినను రాజీనామా చేయ 
నప్పుడు జిల్లా పరిషత్తు కార్యదర్శికి స్వయముగా రాజీనామా నోటీసు అందజేసి 
నప్పుడు తప్ప, జిల్లా పరిషళ్తు కార్యదర్శి అట్టి రాజీనామా నోటీసు అందిన 
తరువాత దాని యధార్థత్వమును భాయపరచుటకు ఆ సంబంధించిన వ్యక్తి కినుండి 
స్థిరపరచుకొనవలెను, అట్లు స్వయముగా అందజేసిన లేక ధృవపరుపబడి 
రాజీనామా అట్టి నోటీసు అందిన తేదీనుండి అమలులోనికి వచ్చును. 


జిల్లా పరిషత్తుయొక్క. స్థాయోసమితులు. 


48, (0) (పతి జిల్లా పరిషత్తుకు ఈ [క్రింద తెలిపిన ఒకొ-క్క-దానికి ఒక్తొక్క 
స్థాయీ సమితి ఉండవలెను. 


(1) ప్రణా?క, సమాజ సక నమ, రాకపోకల uss 
ట్‌ ఆహారము మరియు వ్యవసాయము, సహకారము, పశుపోషణ, -. 
pe Te “అడవులు, నీటిపారుదల, విద్యుచ్చ క్రీ. ఖల 
(11) పరిశ్రమలు: పటీర, గామ, లఘుపరిశ్రమలతోసహా; 
div) విద్య, వెద్యము మరియు అరోగ్య స చం 
_ సాంఘిక సంక్షేమము, 
(vi) పన్నులు, ఆర్దిక విషయములు, 


“© 1వ సబ్‌ సెకనులో చెప్పబడిన గ్ట్‌ స్థాయీసమి కులకు ' పెన. ప్రభు 
అమోదముతో జిల్లాపరిష త్తు ఒకటిగాని, అంతకు మించిగాని es " 


సమితులసు, పెన ఉదహారింపబడని ఏ యిఠర. విషయములవ సంబింధించిస 
మి శ 


వానికె నసు ఏర్పాటు చేసుకొనవచ్చును. 
రలు - 


(3) (ఎ) ప్రతి స్థాయీసమితిలోను 9 మంది సభ్యులుఉండవలెను; కాని. 1వ 
 సద్‌సె క్షను 4వ కజులో ఉదహరించిన విషయములకు మాత్రం 10 మందిగల 
స్టాయీసమితి ఉండవలెను. అట్టి, సందర్భానుసారముగా ఏర్పడే $ మందిగాని 
వదిమందిగా ని గల సభ్యులలో జిల్లా పరిషత్తు అధ్యకుడు మరియు జిల్లా కలెక్టరు 
ఉద్యోగ రీత్యా సభ్యులై యుండవలెను. మిగతా సభ్యులు నిర్ణయింపబడిన 
పరకారం జిల్లా పరిషత్‌ సభ్యులలోనుండి ఎన్నుకొనబడవలెను. 
అయితే అది :.. 
(1) సబ్‌ సెక్షను [1] క్లాజు గ్రైలో. సూచించబడిన విషయములకు 
ఏర్పడే స్తాయి సమితి విషయములో, జిల్లా పరిషత్‌, నిర్ణయింస 
బడిన ప్రకారం, మిగిలిన ఏడుగురు సభ్యులలో ఒకరిని ఎన్ను 
"కొనవలెను. అట్లు చేయుటలో ఆంధ్ర ప్రాంతమునుండి ఆజిల్లాలో 
నుండి మునిసిపల్‌ అధ్యకులతోనుండి, తెలంగాణా. ప్రాంతము 
నుండి జిల్లా పరిషత్తు సభ్యులుగాని పట్టణ  మునిసిపాలిటీల 
_అధ్యక్షులలో నుంచి. 


(షష) సబ్‌ సెక్షను [1] క్లాజులు [1] మరియు [|11]లో సూచించిన 
విషయములకు ఏర్పడే నై నొయీ సమితుల విషయములలో, జిల్లా 
పరిషత్తు, నిక్షయింపబిడిన ప్రకారం జిల్లా పరిషత్తు సభ్యులుగాని, 

సహశారములోగాని, సందర్భమునుబట్టి | కుటీర పరిశ్రమలలోగాని 


టం విజ్ఞానము కలిగిన ఒకరిని, మిగిలిన ఏడుగురు, 
లలో ఒకరినిగా ' ఎన్నుకొనవలెను. 


త్‌. స్‌ సెక కను [1] క జు iv] లో సూచింపబడిన విషయములకు 
". 2. వీక్సడే స్థాయి సమితి విషయములో, మిగిలిన ఎనమండుగురు 
సభ్యులలో ఒకరు స్త్రీ అయి యుండవలెను, మరియు ఒకరు 
డ్యూల్లు కులముల ప్రతినిధి; వీరు జిల్లా. పరిషత్రుచేత నిర్గ 
ఎ యంపబిడిన విధముగా జిల్లా పరిషత్తు. నధ్యలగాని, ఆ. జిల్లాలో 
a . నివసించేవారినుండి ఎన్ను కొనబిడవలను.. 


శర 


Ed వ ల 


(గ మిగిలిన స్థాయీ సమితి విషయములో బిల్లా పరిషత్తు నిశ్చయించి 

నచో మిగిలిన ఏడుగురు. నభ్యులలో ఒకరిని, జిల్లా పరిషత్తు 
సభ్యులు గానట్టియు, స్థాయీ సమితులకు వప్పగింపబిడ్డ విషయ 
ములలో అనుభవము, విజ్ఞానము కలిగినట్టి వారిలోనుండి నిర్ణ 
యింపబడ్డ విధానముగా ఎన్నుకొనబడవల యును. 


(b) జిల్లా కలెక్టరు ప్రతి స్థాయీ సమితికి అధ్యక్షుడుగా యుండ. 
వలెను. జిల్లా కలెక్టరు ఆయనలేని పక్షములో, జిల్లా పరిషత్తు was 
వీరు ఇద్దరూ లేని 'సక్షములో స్థాయీ సమితి నభ్యుడుగానున్న ఉపాధ్యక్షుడు 
అట్టి ఉపాధ్యక్షుడుకూడా లేని పక్షములో, ఆ స్థాయి సమితి సమా వేశమునకు 
టన సభ్యులలోనుండి ఏరుకొన్న సభ్యుడు అధ్యక్షత వహించవలెను. 


(4) ప్రతి స్థాయీ సమితియు తనకు వప్పగింపబడిన విషయములను 
పురస్కరించుకొని జిల్లా పరిషత్తుయొక్క ఏయే అధికారములను, క _ర్హవ్యములను 
(పభుత్వమువారు ఉ త్తర్వులద్వారాొ నిర్షిష్టము చేయుదురో, ఆయా అధికారములను 
 వినియోగించవలెను. క ర్రవ్యములను నిర్వహించవలెను. 


(ర) జిల్లా పరిషత్తు అధ్యక్షుడు, ఉపాధ్యక్షుడు తప్ప ఇంశకేవ్యక్తికూడా 
ఏక కౌలమున రెండు స్థాయీ సమితులలో సభ్యుడుగా. ఉండరాదు. అయితే, 
ఎక్క_డయి తే జిల్లా పరిష తుయొక్క సభ్యులసంఖ్య పె పెన చెప్పబడిన విధముగా 
ప్రతి స సొయీ సంఘముయొక్క అన్ని స సానములు భర్తీ చేయుటకు చాలదో, అట్టి. 
సందర్భమున జిల్లా పరిషత్తుయొక్క ఒక సభ్యుడు ఏరెండు స్థాయీ సంఘము 
లకు గ కావచ్చును. 


కొందరు జిల్లా అధికారులకు జిల్లా పరిషత్తు మొక్కగాని. దాని. 
న్దాయీ సమితియొక్కంగాని ఫ్రానీడింసలలో. పాల్గొనుటకుహక్టు. 


44., ప్రభుత్వమువారిచే, ఉత. తృ రువుద్వారా. ఆచేశంపబడ్డ, జిల్లా అధికారులు. 


జిల్లా పరిషత్తు లేక దాని స్థాయీ సమితి సమావేశములో. మాట్లాడుటకుగాని, ల 
మరియు లం వ్యవహారములలో వె పాల్గొనుటకుగాని. మ గరిగియండ 


సెకనును అనుసరించి అటి సమయములలో ఓటు చేయు 
ప ఓ 
తస. 


జిలా పరిష త్తుయొక్క_ లేదా దానిస్టాయీ సమితియొక్క సమా 
వేళములో వ్యవహారము జరుప్పుకొనుటకు నియమములు, 


45. (ప్రతి జిల్లా పరిషతు ర వేక దాని సాయీ సమితి దానియొక్క సమా వేళ 
ములు, నడుపుకొను వ్యవహారములో నిర్గిష్టింసబడు నియమములు పాటింపవలేను 


జిల్లా సరిషతుగాని, సాయీ సమితిగాని దాని కార్యదర్శివద్దనుండి 


46. జిల్లా పరిషత్తు లేక అట్టి జిల్లా పరిషత్తు స్థాయీ సమితి ఎపుడైనా కార్య 
దర్శి ఆధీనములోఉన్న ఏదైనా పత్రములు అందచేయవలసినదిగా ఆయనను 
కోరవచ్చును.. కార్యదర్శి అట్టి అభ్యర్థనను పాటించుట జిల్లా పరిషత్తు యొక్క. 
గాని ప్రజలయొక్కగాని శ్రేయస్సుకు భంగకరమని కార్యదర్శి భావించినప్పుడు 
తప్ప, అట్టి ప్రతి అభ్యర్దనను కార్యదర్శి పాటింపవలెను, కార్యదర్శి అట్లు 
భావించిన సందర్భములలో ఆయన ఆసంగతిని జిల్లా పరిషత్తు అధ్యక్షునకు 
సూచించవలఠెను. దానిమీద ఆయన నిర్ణయమే తుది నిక్హ్ణయము అయి యుండ 
మ. పరిషత్తు త్రయెక్క అధికారములు, కర రవ్యమలు 
47. (0) ప్రతి జిల్లా పరిషత్తు కూడా రక క్రింది అధికారములను కలిగి 
అలు: చును. Sir se 3 . 
న. “ఆజిల్లాలోని. పంచాయతీ. సమితుల బడ్డట్లను. పరిశీలించి. కూ 
క. 'దించుట. అ a. 
GD శేంద్ర లేక ర రాష ప్ప ద్రభుశ్వమువారిచే ఆజిల్లాకుగాను కేటాయింప 
We బడిన నిథులను 'ఆజిల్లాలోని ' సంజాయతీ సమితులకును. పంచా 
యీ న సమితులు. స్థాపింపబడని బ్లాకులకును. పంచుట, ' eT 


(ili) 


(iv) 


(Vv) 


(V1) 


(v1) 


Vii) 


(ix) 


(x) 


_ ఆ' జిల్లాలోని బ్లాకుల విషయములో తయారుచేయబడిన ప్రణాళిక 


లను సమన్వయించి "మొ త్రము జి జిల్లాకు (ప్రణాళికలను తయారు 


జిల్లాలోని రెండుగాని అంతకు మించి ఎక్కువ బ్రాకుల సమిషి 
ae) ౧ అ 

ప్రణాళికల, పాిజెకుల లేక వథికముల నిర్వహణను సాధిం 

చుట, 


ప్రభుత్వామువారు ఒక ప్రకటనద్వారా, ఎదైనా, కార్యక్రమము 
పిషయముతో తనకు ఇచ్చునట్టి ఇతర అధికారములను విని 
యోగించుట, అప్పగించు ఇతర కొర్తవ్యములను నెరవేర్చుట. 


టన ప్రభుత్య్వముబారిచేత గాని ఆజిల్లాలో నిర్వ 
యమ. థి య yee 
హింపబడుచున్న. వికాస కార్యకలాపములకును, సెవాకార్య 


క్రమ ముల నిర్వహణకును స నంద ధరర న అనిన కమురలా 
eo ్ర్వమువారికి స 


పంచా రక్‌ లట సంచా హాక్‌ పమీకలక పనుల ee 


గురించియు, రెండు. సం ల “విపిక పంచాయతీల . 


మధ్యను పరస్పరము 'పనియొక్క సమన్వయమును._ గురించి. 


ప్రభుత్వమువారిక్‌ సల నం. - : 


పరి wen Sa షక అక శెలపబడిన నశ | 


శత 


సంబంధించిన విషయములను గురించి Sr సలహా 
నిచ్చుట, 


a) తనకు అవసరమని తోచునట్టి వివరములను సేకరించుట. 

(x11) స్దానిక సంస్థల కౌ "ర్యకలాపములకు సంబంధించిన గణాంకము 
లను లేక ఇతర సమాచారమును ప్రకటించుట; 

(౫111) తన కార్య కలాపములకు సంబంధించిన సమాచారమును పంప 
వలసినదిగా ఎస్టానికి సంస్టనై నను కోరుట; 


(౫1౪) ఏయే కార్యములకై తన నిధులను ఉపయోగింపవచ్చునో కేవల 
ముగా అట్టి కార్యసిది నిమిత మె ఏర్పాటు చేయబడిన (ట్రసులను 
అ న జాని ర్మ 9 లు 
అంగీకరించుట. 
(౫V) సెకండరి, వృ త్తిసంబంధ మైన రిశ్రామిక పాఠశాలలను నిర్వ. 


హించుట, విస్తరించుట, లేక (క్రొత వి పండ 
(avi) ఈ చట్టముయొక్క_ కా ర్యము లను నిర్వరి ంచు నిమిత్త ము 


ప్రభుత్వ పూర్వా మోదముతోను నిర్ణయింపబడిన నిబంధనలకు, 
లోబడియు అప్పులుచేయుట. 


ట్‌ 


హై 


(2) 86వ సెక్షను రివ 
బ్లాకు విషయములోను, ఆ స 
| పంచాయతీ సమితియొక్క_ సమ 
వ్య ములను నెరచే వేర్చుటకును, 


ను (గ(స్రవ క్షాజులో తెలుపబడిన ప్రతి 
చాయతీ సమితి స్టాపింపబడుపరళు, 
ఆధికారములను వినియోగించుటకును, క్తి 
es అధికారము ఉండవలెను, 


సెక 
ర్మ 
పం 


pon] 


౬ le 


(0) జిల్లాపరిష త్తు, ప్రభుత్వ పూర్వామోదముతో ఆజిల్లాలోని పంచా 
యత్తీ 'సమితుల నిధులలోనుండి చందాలను వసూలు చేసుకొనవచ్చును. 


జిల్లా పరిషత్తు అధ్యకని, శఉపాధ్యజని అధికారములు, కర్తవ్య 
48.. (1) జిల్లావరివత్తు అధ్యక్షడు: శు 
ii we) 'జిల్లాపరిష త్రమెక్ళుం %-గాన్సి దానియొక హా పస్థాయూనమితి యొక నా 


గొని తీర్మానములు అమలు జరుపుటకొరకు కార్యదర్శిమీద - కార్య నిర్వాహక 
అధికారము గలిగియుండవ లెను. 


(బి) జిల్లాపరిషత్తుయొక్క_ సమా వేశములను పిలువవలెను, అధ్యక్షత 
వహించపలెను, సడుపవలెను. 

(స్య జిల్లా పరిషత్తయొళ్కు మొ 
యుంచుకొనుటకు పీలుగలిగియుండ వలెను, 


త్రము 
Pn 3) 


రికారును అందుబాటులో 


(2) ఉపాధ్యక్షుడు, అధ్యక్షుడు ఉత్త ర్వుద్వారా తనకు ప్రతిసారి. అప్ప 
జెప్పు అభ్యతుని అధికొరములు క ర్రవ్యములు నిర్వహించవలెను. 


(ల) _ అధ్యతుని స్థానము థాశీగాయున్నప్పుడు, జిల్లాపరిషత్తుయుక్క 
ఉపాధ్యక్షుడు తిరిగి కొత్త అగ్యతుడ — వరకు అధ్యక్షుని అధికార 
ములు వినియోగించవలెను, వ్యములు నె నెర వేర్చవలెను. 


(4. అధ్యక్షుడు పదునైదు దినములకం కె ఎక్కు_వకాలము వరుసగా 
జిల్లాలో లేనప్పుడు లేక 15 దినములకం టె. ఎక్కువకాలము ఆయన అశక్తుడు 
అయినప్పుడు, అట్లు ఆయన లేనట్టి లేక అశకుడుగా ఉన్నట్టి కాలమందు ఆయన 
యొక్క అధికారములు, క్ర ర్తవ్యములు os Lee 


(త) అధ్యత్తుని పదవి ఖాళీగా ఉండిగాని లేక అధ్యక్షుడు [గ్‌ దినముల 
కంపే ఏక్కుపకాలము వరుసగా జిల్లాలో బేకుండాయుండిగాని, లేక 15 దినముల 
కంపే ఎక్కువకౌాలము ఆయన అశక్తుడై యుండి ఉపాధ్యతుని పదవికూడా ఖాళీ 
గా ఉన్నప్పుడు లేక ఉపాధ్యకుడు 15  దినములకం"ే వరుసగా జిల్లాలో లేనప్పుడు 
లేక అశక్సుడు అయినప్పుడు, అధ్యతనియొక్క అధికారములు, గ్ర: _ర్హవ్యములు, 
జిల్లా పరిషత్తు సభ్యులచే నిర్ణయింపబడిన విధముగా, ఎన్నుకొనబడు సభ్యునకు 
సంక్రమించవలెను. అట్లు ఎన్ను కొనబడ్డ జిల్లా పరిషత్తు సభ్యుడు. “తాత్కాలిక 
అధ్యథతడగ”ని వ్యవహరింపబడవలెను. సందర్భమునుబిట్టి. కా త్త అధ్యక్షుడు. లేక 
ఉపాధ్యక్షుడు . ఎన్నిక. అయినట్లు ప్రకటింపబడి పదవిని. స్వీకరించువరకు లేక 
be ఉపాధ్యకుడుగాని జిల్లాకు Le లేక ఆళ్ల _్రతనుండి' 


"కోలుకొనువరకు, నిరయింపబడు నియమములకు, షరతులకు లోబడి, ఆయన 
ణె 

అధ్యజినియొక అధికారములను వినియోగించ వలెను, క రన్యములను 

నెర వేర్చవలెను. 


బిల్లా పరిషత్తు కార్యముల విషయములలో నూచించుటకు విడి 
అర్‌ 
ఇ జ నీ 


49. జీలా పరిషత్తుయొక వ సభ్యుడై నను, అధ్యతుని నికిగాని, దాని కారదర్శికి ల 
గాని a పరిషత్తు కార్య నిర్వహ ణములోని నిర్హ ర్లక్యుము, జిల్లా పరిషత్తు యొక్క 

దుర్వినియోగము వై, స్థానికములయిన అవసరములు, అవసరమని కన్పించే 
యితర అధివృద్ధికొరకయిన నూచనలు దృష్టికి ప 


ఆ 


ల 


జిల్లా కలెక్టరుయొక a అత్యవసర తక 


ర్‌0, అత్యవసర పరిస్టితు కులలో, జిలా కలెకరు సాధారణముగా జి 
యొక్క లేదా దాని స్థాయాసమి తులయొక్క. అనుమతిపొందవలసి 
వెంటనే అమలు జరుపుటకు అ స అట్టే న అమలు 
'జరుపవలసిన పనులు అట్లు చేయుట అతని అభి ప్రాయములో (ప్రజా 
కేమములకొరకు అవసరమని తోచినవై యుండవలెను. మరియు అట్టి పనులు 
అమలు ' జరుపుటకుగాని, కార్యము నిర్వహించుటకుగాని అగు ఖర్చు జిల్లా 
పరిషత్‌ నిధిలోనుంచి ఖర్చు పెటవలసినదిగా ఆదేశించవలెను., 


a y ఈసె క్షను ప్రకారము అద్దే అధికారమును వినియోగించిన ప్రతి 
సుదర్శమలోను, జ జిల్లా కలెక్షరుచేత వెంటనే ప్రభుత్వమువా రికి, అట్టి చర్యకు. 


కారణములతో సహో ఒక రిపోర్టు నివ వెదించవలెను. దాని ప్రతి ఒకటి జిల్లా పరి 
-షత్తుకు: సమాచారము తెలియటకు పంపవలెను, 


' అధికారలయొక్క_యు ఇతర ఉద్యోగులయొక్కయు, పదవులను 
- సృష్టించుట్క.. ఆ ల నియామకములు చేయుట - ane 
51. a: జ్ర జిల్లా పరిషత్తుకూడ. ప్రభుత్వ పూ ష అ ఈ చట్టపు | 
య. నిర్వ ర్రించుటకుగాను. తనకు. అవసరమని. తోచునట్టి అధికారులు. 


మరియూ ఇతర ఉది కుం పదవులసు నాటు అధికారము కలిగియుండ 


వలెను. 


(2) ప్రభుత్వమువారు, ఈ చట్రముయొక్క పనులను నిర్వర్తించు 
ఠి టి 

నిమిత ము అవసరమని తాము భావించునటి పదవులసు ఎప్పు డెనను సృష్షింప 
జి అ UN నబ 


వచ్చును : 


ణి 


(శ) (1) (2) సబ్‌ సెక్షనులో ననుసరించి సృష్టింపబడిన పద 


(౨) 


వులలో నియామకములన్నియూ 1 ఆపదవులలోనున్న వ్యక్తుల బదిలీలును నిర్ణ 
యింపబడిన విధానమున చేయబడవలెను. 


(4) ఈ 'సరసుననుసరించి నియమింపబడిన ఆదికౌరులును, తది 
య 
తళ ఉద్‌ ద్యోగులును నిర్ణయింప బడిన నియమములకు లోబడి జిలా పరిషళ్తు 


అధ్యట్లుని పరిపాలనా నియంత్రణ క్రింద ఉండవలెను. . 


జిలా పరిషతు, దానిసొయా సమితియొక,. సభుం 
oa) ది థి ణి 
ఇ . జ గా అ కడా | కార ' 
ర్‌ి, (1) ఒక జిలా ల్లా పరిషత్తు లేక దాని స్‌ య. అనధికార 


వో == అభిరాం రొ 


1959 లోని 85వ అంధ ప్రదేశ చష్టముయొక్క కలివ విభాగపు సవరణ: 


1959 ఆంధి ప్రదేశ సంచాయితీనమితుల, జిల్లా. పరిషత్తుల చట్టము 


(1959లో 85 వ ఆంధ్రప్రదేశ చట్టము) యొక్క రివ సెక్షన్‌లోని శివ సబ్‌ 
నెక్ష [నునకు బదులు ఈ (8 ఉప విభాగమును ఉంచవలెను. అదేదనగా :. ప. 


“(2 ) జిల్లా సరిషత్తుక ముట్టిన వైకమలన్నియు అత్యంక నమీపములో 
ఉన్న ప్రభుత్వ (ైజరీలోగాని, ప్రభుత్వమువారి. అనుమతిపొంది,. 


వారిచే ఆ మోదింపబడిన బగ్‌ బ్యాంకులోగాని ఉంచదిడవలెను. 2 


_ 'పథపబడినట్ట కార్యములకొరకును, నిర్ణయింపబిడ్డ ప కొరకును. . 
స్‌ నిర్ణ యింపబిడిన వ్‌. వినియోగింవ ఐడవరెను. ఖ్‌ స స న. 


(సి  కిల్లావరిషత్తు చేశ వసూలుచేయబడ్డ భనమంతయు సైటుబ్యాంకులో 
గాని, ప్రభుత్యమువారి మంజూరీతో, వారిచే ఆమోదింపబడిన మరొక బ్యాంకులో 
గాని ఉంచవలెను, 

(శ) జిల్లా పరిషత్తు నిధిమీదట ఈయబడు ఆర్జరులపైనను, చెక్కుల 
'పైనను కార్యదర్శి సంతకము చేయవలెను. 


జిల్లాపరిష త్తుయొక్క_ ఆదాయ వ్యయములు. 


గ్ర4. (1) జిల్లాపరిషత్రుయొక 
చేభవలయును. 


ప్రా ఆదాయ మార్గములలో ఈ క్రింద చెప్పబడినవి 


(1) జిల్లాపరిషత్తుకు కేటాయింపబడిన కేంద్ర లేక రాష్ట్ర పభుత్వ 
నిధులు. 


శత టి ఇ టా ప ఇన ఇ గల 
(11) కుటీర, గ్రామీణ, లఘుపరిశ్రమలు మున్నగువాటి అభివృద్ది 
కొరకు అఖిలభారత సంఘములు, సంసలు ఇచ్చుగా9ంట్లు. 
: ' థు శి రం 
కంచ రాచ ఆన సా క ఒర య ఆక 
(111) భూమిపన్ను లేక న్లానికపన్ను, రాష్ట్రపు పు పన్నులు, రుసుములతో 
“నుండి నిం కంల ఈ భాగము. 
౭9 | లు 
(Vv) వీశాసనము ననుసరించిమైనను జిల్లాపరిషత్తు విధింపగల పన్నుల 
...... “రుసుములవలనవచ్చు ఆదాయము. 


౪ జిల్లా ప పరిషత్తు చేత నిర్వహింపబిడు రట మరియు 
ట్ర లవలన వచ్చు ఆదాయము, 


vi. జిల్లా బోర్డయొక్క ' ఆదాయములలోనుండి ' ద్రకక్వమనారు 
షు ఉ ee కేటాయించు ఆదాయము. 


Vi. 96వ సెక్షనుయొక్క [1 వ సబ్‌ ' ఫెకనుయొక్క mi] న 
| క్లాజులో న ప్రతి మ. ఆదాయము, 


య. 


viii పంచాయితీ సమితులుగాని ప్రజలుగాని ఏరూసమునె ననూ ఇచ్చు 
విరాశములు, ద్రవ్యసహాయములు. 


(x) ప్రభుత్వమువారి ౩ పూర్వామోదముతో పంచాయితీ సమితులవద్ద 


జిల్లా నర త్తులు వసూలు చేయునట్టి చందాలు, 


లౌ పరిషత్తుయొక్కు ఖర్చులలో, దొనిక్రింద పనిచేయు అధి 
కారుల ఇతర ఉద్యోగులయొక్క జీతములు, బత్తెములు, 52వ 
"సెక్షను కిం0ద చెల్లింపవలసిస బత్తెములు, ఈ చట్టముయొక్క_ 
కార్యములను నిర్వర్తించు నిమి త్రము ప్రభుత్వముచే ఆచదేశింప 
బడు ఏ ఖర్చుపద్దు అయినను, అట్టి కార్యముల నిమిత్తము 
అవసరమగు తదితంమైన ఖర్చులును చేరవలయును, 


ణు 
న 
(ల 


( 


జిలా పరిషత 
గం 


bE 


బడెటు. 
జ్‌ 


కర. (జిల్లా పరిషత్తుయొక్క కార్యదర్శి ప్రతిసంవత్సరము, వచ్చే సంవత్సర 
కాలమున సంభావ్య మైన ఆదాయ వ్యయములను చూపుచూ బడ్జెటును తయారు 
చేసి జిల్లా పరిషత్తు ముందు ఉంచవలయును. జిల్లాపరిషత్తు తాను సరి అయినవని 
ఉదేశ్యపడు మార్పులే మైన ఉన్నచో ఆ మార్చులనుచేసి, బథడ్జెటును మంజూరు 
చేయవలెను. 


(2) ఆ విధముగా హాటక బడ్జెటును జిల్లాపరివత్తు 9 కార్యదర్శిచేత 
ప్రభుత్వము వారికి, అధ్యక్షుని ద్వారా ప్రభుత్వమువారు | నిర్ణ యించునట్టి తేదీన 
లేక తేదికి ముందుగా సమర్చింపవలయును. అందులో సరిపోయినంతటి కేటా 
యింపు చేయబడలేదని లేక ఈ చట్టముయొక్క-_ నిబంధనలను అమలుపరుచుటకు 
గాను ఇతర విధముగా అసంతృ ప్రి కరముగా ఉన్నదనిగాని ప్రభుత్వమువారు 
సంతృప్తి పడినచో, వారు తాము అవసరమని భావించు ' రీతిగా ఆ బడ్జటును 
న. hse సే 


(6 . ఒక సంవత్సర కాలమున జిల్లా సరిషత్తు. ఆదాయముల విషయ 
మరోగాని ఈ కకత క త్రయోజనమల కొరకుగాను. అధ సెట్టనడ క 


వలసిన మొ త్రములసంపిణీ విషయములోగాని బడ్జెటులో _పమార్చులు చేయవల 
సిన అవనరమున్న దని అది తలంచిన 1,2 సబ్‌ సెకనులలో నిబంధింపబడిన 
విధముగా ఒక అనుబంధపు బడ్జెటు తయారు చేయబడవచ్చును, మంజూరు 
చేయబడవచ్చును, మరియు మార్చబడవచ్చును. 


అక్కౌాంట్లు య్‌ అడిట్లు. 


గ్రరి, జిల్లా పరిషత్తుయొక్క_ అక్కొంటులకు, ఆడిటుకు, యధోచితమెన 
య అజాత (32) యా 
మార్పులతో $ రీనివ వ సెక్షనుయొక్క నిబంధనలే వరి ంపవలెను. 


జిల్లా పరిషత్తు అధ్యత్తునిపైగాని " ఉపాధ్యక్లునిపెగాని అవిశ్వాస 
తీర్మానం. 


= రగ 99 వ సెక్షనులోని నిబంధనములు, ఈ క్రింద చేయబడిన మార్పులకు 
లోబడి, జిల్లా పరిషత్తుయొక్క అధ్యక్షునిలోను, ఉపాధ్యక్షునిలోను అవిశ్వాస 
తీర్మానమునకు వర్తించవలెను. అవి :.__ 


(1) “పంచాయతీ సమితి” “అధ్యక్షుడు” ““ఉపాధ్యకుడు'' మరియు 
"కలెక్టరు" అను పదములు ఎక్క_డ వచ్చినను, సందర్భమును 
బట్టి “*బిలా పరిషత్తు” “అధ్యతుడు”” ఉపాధ్యకుడు”” మరియు 
“జిల్లా కలెక్టరు” "అను పదములు మార్చు చేసుకొనవలెను. 

(ii) 10వ సెకనులో “మరియు అతను దానిమీద వోటు చేయుటకు 

ల. అనర్హుడై యుండవలెను” అనుమాటలకు “కాని అతను దానిమీద 

స్ట. చేయటకు. అర్లుడై. యుండవలెను” అని మార్చు చేసు 
కొనవలెను. 


జిల్లా పరిషత్‌ అధ్యక్షుని, ఉపాధ్యక్షుని తొలగించుటకు (పభుత్వ 
EE మువారి అధికారము. 


: న రత, 34వ వెక్షనులోని ల ము క్రింద చెప్పబడ మార్సులకులోబడి, 


ప్రభుత్వమువారిచేత జిల్లాపరిషత్‌ అధ్యక్షుని లేక ఉపాధ్యమునియొక్క. తొల 
గింపుకు వర్తింపవలెను. అడి ఏమన:- “పంచాయతీ సమితి” “అధ్యతుడు” 
“ఉపాధ్యమడు” అనుపదములకుబదులు “ జిల్లాపరిషత్‌ ” “అధ్యముడు” మరియు 
“ఉపాధ్యకముడు” అని సందర్భమునుబట్టి మార్పుచేసుకొనవలెను, 


వరా :-- ఇంల్లీవు భాషలో వంఛాయతీ నబితి అభ్య జన సవ (వెనీడౌెంటు అనియు, 
డసొధ్యంశనిత్‌ వైన్‌ (వెనీడౌంటు. అనియా, జిల్లా వరివత్‌ అధ్యుశనికి చైర్‌నున్‌ అనియూ 
ఉపొధ్య థన వైన్‌ బైరమన్‌ అనియా mE es వోబ్బినదిగాని తౌలుగులో 
అట్లీ అననరమలోదు) 


శేరు అధ్యాయము 
వివిధాంశ ములు. 


జిల్లా బోర్డులో అధికారములను, క _ర్హవ్యములను పంచాయితీ 
సమితులకు, జిల్లా పరిషత్తులకు బదిలీచేయుట 


గ్రరి. (1) దీనికి సంబంధించిన జిల్లాబోధుల చట్టమునందు, లేక ఏదైనా ఇతర 
శాసనమునందు ఏమియున్నప్పటికీ దానితో నిమి త్రములేకుండ, ప్రభుత్వమువారు 
ప్రకటనద్వారా, మరియు అందు పేర్కొ_నబడినట్టి సియం త్రణము, నిర్బంధములు, 
షరతులు, మినహాయింపులు మొదలగువానికి లోబడి, సంబంధించిన జిల్లా 
బోర్డుల చట్టము లేక దానిక్రింద లేక ప్రస్తుతము అమలులో ఉన్న ఏ యితర 
శాసనముద్యారాగాని ఒక జిల్లాబోర్డుచే వినియోగింపబడదగు అధికారములను 
లేక నిర్వహింపబడదగు క ర్రవ్యములను, ఏదైనా పన్నును లేక రుసుమును 
వసూలు చేయు అధికారముతో - సహా ఒక పంచాయతీ సమితికి లేక జిల్లా. 
పరిషత్తుకు బదిలీ చేయబడవలసినదిగా ఆదేశింపవచ్చును. మరియు అందుమీదట 
జి సంచాయతీ సమితి లేదా జిల్లా పరిషత్తు తనకు బదిలీ చేయబడిన అధికార 
ములను, క _ర్లవ్యములను ఉపయోగింపవలయును, నిర్వ ర్తి రింపవలయును. అప్పటి 
నుంచి ఆ అధికారములు, క్ర ద్రవ్యములు . జిల్లెటోర్డుచే ఉవయోగింపదిడుటయ, 
నిర్వ రింపబడుటయు విరమించవలేను, 


వే. 


(2) 1వ నబ్‌సెక్షను క్రింద ఏదైనా అధికారములను, కర్తవ్యములను 
జిల్లాటో రునుంచి పంచాయతీ సమితికి లేక జిల్లాపరిష త్తు బదిలీ లీ చేయబడినప్పుడు 
ప్రభుత్వమువారు, వారు అవసర మని తలచిన జిల్లాబోరు అధికారులను, 
యితర ఉద్యోగులను సందర్పమును బట్టి పంచాయతీ సమితికిగాని, లేక జిల్లా 
పరిషత్తుకుగాని బదిలీ చేయుటకు ఆదేశము చేయవ కను, 


(8) 1వ సబ్‌సెక్షను ననుసరించి జిల్లాటోర్దుయొక్క ఏదేని అధికార 
3 ౧౧ G 

ములు, క ర్రవ్యములు, పంచాయితీ సమితికి, లేక జిల్లూ పరిషత్తుకు బదిలీ చేయ 
బడినప్పుడు, అప్పటికి అమలులోయున్న ఏ శాసనములోనై నను అట్టి అధికారి 
1 జా ర 

ములను క ర్రవ్యములను పుర వ జిల్లాటో ర్రుసు గురించె చేయబడిన 


మితిని లేక స సందర్భానుసారముగా బిల్లా పరి 


(ఛా 


ప్రసావనలన్నియూ పంచాయతీ 
షత్తును గురించిన ప్రసావన అన్వయించుకొనవ లెను. 


జిల్లాబోర్డు. రద్దుచేయుట. 


60.. (16 పభుత్వమువారు సంబంధించిన న జిల్లాబోర్డు చట్టములో లేక అప్ప 
టికి అమలులోయున్న ఏ ఏ యితరశాసనములో ఏమి చెప్పబడి యున్నప్పటికీ, 
ప్రక టనద్వారా, దానిలో నిర్ణయింపబడిన తేదీనుండి, రాష ప్రములోయుండే ఎ జిల్లా 


బోర్డ్లునెనను ర ప్రవరచవచ్చును 


ల 1వ సెక్షను క్రింద జిల్లా బోర్డును రద్దుచేసినప్పుడు, న తేదీన 
సంబంధించిన జిల్లాబో ర్లు చట్టము లేక ఏదేని యితర _శాసనముక్రింద దానికి 
ఆస్తులు అప్పులు ఆకర. ఆ జిల్లాయొక్క జిల్లా పరిషత్తునకుగాని, దానిలో 
పంచాయతీ సమితులకుగాని. లేక. Mere ప్రభుత్వమువారు త రను 
వ ఆదేశంపగల ప. మరియు అట్జివిధముగా 


“Ey రద్దుచేయబడిన ఉిల్లాబోధమొక్క. అధికారులు, ఇతర ఉద్యోగు 
లను జిల్లా పరిషత్తు లేక్ష పంచాయతీ సమితుల సిబ్బందిలో. లేదా. ప్రభుత్వము 
ఉచతమని భావించిన యింకొక విధముగా. శేద్భకొనవలయను. 


సంబంధించిన జిల్లాబోర్డుల చట్టము, పంచాయతీ సమితులకు, 
జిల్లా పరిష త్తులకు వర్రించుట. 

గ్ర. (1). (ప్ర భుత్యమువారు (ప్రక టనద్వారా , ఏదేని పన్ను లేక అను 
విదించుటకు, వసూలు చేయుటకు సంబంధించిన నిబంధనలను కలుపుకొని 
సంబంధించిన జిల్జాబో రుల చట్టముయొక్క_ ఏయే సీతరదషత ౪ ప్రకటనలో 
సీర్తిష్టి ల ఆ సిబంధనలు ఈ చట్టము క్రింద య. పంచాయతీ 


జ a cD లాం సరిష సు భసా అవి 
ఆంటి తుల శ క్ష 

వంతల ల్లా పరి కు వ రింపచేయుటకు ధ్యము చ 

నిమి త్రము  ప్రదహ్యయాకు సంబంధించి దిన _జల్లిటోద్దిల చట 


వచ్చును, మరియు అం పుమీదట సంబంధించిన జిల్లా బొర్లుల చట్లము మరియు 
యె ఏ 
ఆ చటము కైంద చేయబడిన నియమములు, ఆవిధముగాచేయబడిన సానుకూలీ 


కరణలకు లేక మార్పులకు లోబడి అమలులో ఉండవలయును. 

(వ). సంబంధించి బిల్లాటి రుల చట్టముయొక . నిబంధనల బేక 
ఈ చట్టము క్రింద చే డిన నియమముల సొనుకూలీకరణ కొరకు [1] వ 
ఉపభాగముననుసరించి ఎట్టి నిబంధనయు చేయకుండినను లేక సరిపోని నిబంధన 
చేయబడనను,. దానితో నిమి త్రము లేకుండా, ఈ నిబంధనలను 'ఏదేని.. పంచా. 
యతీ సమితికి లేక జిల్ల పరిషత్తుకు న ర్తింప చేయుటను సులభ సి సాధ్యము చేయు: 
నిమి త్రము ఆ నిబంధనలను. అమలు. పరుచుటకు . కోరబడి న లేక అధికార. 
సీయబడిన న్యాయస్థానము, ట్రిబ్యునలు లేక అధికారనర్గము, ఆ న్యాయస్థానము. 
ట్రిబ్యునలు లేక అధికారవర్షము సమక్షమున నున్న. విషయమునకు. అవసరము 
కాగల, - లేకి - ఉచితముకో గల విధముగా. ఆ నిబంధనలను, వాటి భావమును. 
మార్చకుండ, తతర చేయవచ్చును. . . 


పంచాయతీ సమితి, జిల్లా పరిషత్తు తీర్మానమను రద్దుచేయుటకు 
లేక తాత్కాలికముగా. 'ఆపియంచుటకు అధికారము. . 


" 62. (1) పంచాయతీ నమితిచేగాని, దానిక. నందింధించిన ఏదైనా  స్థాయా. 


సమితిచేగాని, ఆమోదింపబడిన తీర్మానము, ప్రభుత్వుమువారి ఉ గ్రేశ్యములో 

అట్టి తీర్మానము; 
(౨) చట్ట 
(బి ఈ చట్టముచే, లేక ఈ చట్టముక్రింద ఈయబడిన ఆధికార 

ములను మించినట్టిదిగా లేక వాటిని దుర్వినియోగ పరచునట్టిదిగా ఉన్నదని; 


మ్మతముగా ఆమోదింపబడ లేదని; 


పైనే 


(సి 3 దానిని అమలు జరిపిన మానవ జీవనమునకు, ఆరో గ్యమునకు, 
లేక కేమమునకు హాని కలుగగల అవకా శమున్నదని లేక అది సంఘర్షణతు 
గాని, కలహమునకుగాని దారితీయగల అవకాశమున్నదని, ఇహము. 


టా 


వారు (వ్రాతపూర్వక మైన ఉత్తరు ఏవుద్యారా దానిని రద్దు చేయవచ్చును. 


అవకాశము ఇవ్వవలెను. 


(క) (్రవ సబ్‌ సెక్షనుయొక్క క్లాజు (స్రిలో చెప్పబడిన సందర్భ 
ముల. నాధారముచేసికొని ఏదైనా ఒక తీర్మానమును తాత్కాలికముగా ఆపు 
చేయట. అత్యవసరమని . జిల్లా కలెక్షరు అభిప్రాయపడినచో, ఆయన _ వ్రాత 
పూర్వక మైన ఉత తరువుద్వారా అట్టి తీర్మానమును తాత్కాలికముగా ఆపు 
ప. మరియు ఆవిషయం: ద్రదశ్వమనక తెలియజేయ వలెను.. 


AWE (కిన సబ్‌. సెక్షను ననుసరించి ఉత్త రువు, ఫవిషయమున చేయ 
'బడినదో ఆ విషయమునకు సంబంధించిన రికొర్డును. ప్రభుత్వమువారు స్వయ 
ముగా గాని, ఆ ఉత తరువు వలన నష్టపడిన పంచాయతీ సమితి . లేక జిల్లా ప్రి 
షత్తు కోరిన మీదటగాని తెప్పించుకొని, దానిపై వారు. యుక్త మని తలచెడి 
ఉత్త రువును జారీచే చేయవచ్చును; అయితే సంజాయిషీ చెప్పేకొనుటకు పంచా 
'యతీ స సమితీగాని, జిల్లా పరిషత్తుగాని అవకాశము ఈ యనిదే దానికి విరుద్దమైన 
వెట్టి & ఉత తృరువునుకూడా జారీ చేయరాదు. 


పంచాయతీ సమితిని , జిల్లా పరిష త్తునుగానిరద్దు చేయుట, విఘటన 
గాని చేయుటకు వ్రభుత్వమయొక్క అధికారము. ఓ. 


63. ఏ సమయములో నైనను, పంచాయతీ సమితి లేక జిల్లా పరిషత్తు తన 
అధికారములను వినియోగింపనట్లు, లేక తన కర్తవ్యములను నిర్వర్శింపనట్లు, 
లేక ఈ చట్టముగాని, ప్రస్తుతము అమలులో ఉన్న ఏదైనా ఇతర శాసనముచే 
లేక దాని క్రింద ఇవ్వబడిన అధికారములను అధిగమించినట్లు లేక దుర్విని 
యోగ పరచినట్లు (ప్రభుత్వమువారికి తోచినచో ప్రభుత్వమువారు ఆ తప్పును, ఆ 
అధిగ మించుటను లేక దుర్విని యోగపరచుటను సరిచేసు కొనవలసినదిగా, లేక 
అందునిమితృము సంతృపి,కరమగు సంజాయిషీ ఈయవలసినదిగా ఆ పంచా. 
యతీ సమితిని లేదా ఈ సందర్భమునుబట్టి ఆ జిల్లా సరిషత్తును అదేశింప 
వచ్చును. మరియు, ఆ పంచాయతీ సమితి లేక జిల్లా పరిషత్తు అట్టి ఆదేశాను 
సారముగా వరి,౦పనిచో పప్రభుత్వమువారు ఆ పంచాయతీ సమితిని లేదా సంద. 
ర్భమునుబట్టి ఆ జిల్లా పరిషత్తును ఒక నిర్హీత తేదీనుండి ఒక సంవత్సరము ' 
వరకు రద్దు చేయవచు చ్చును లేడా ఒక నిర్హీత శేదీనుంది దానిని విఘటన చేయ 
వచ్చును, “మరియు, దానిని వెంటనేకాని వేరొక నిర్జీత తెదీనుండిగాని, పునః 
స్థాపింస వచ్చును. మరియు ప్రభుత్వమువారు అందుకౌరకుగాను అది రద్దుఅయి 
యున్న కాలములో లేదా ఈ చట్టపు నిబంధనణకు అనుగుణముగా పంచాయతి 
సమితి లేక జిల్లా పరిషత్తు తిరిగి స్థాపింప వచ్చును. మరియు, ప్రభుత్వమువారు. 


అందుకొరకుగాను అది రద్దు అయియున్న కాలములో. లేదా . శః చట్ట నిబిం. 


ర్‌ 


ధనలకు అనుగుణముగా సంచఛాయతీ సమితి లేక జిల్లా పరిషత్తు తిరిగి. 


స్‌ 05 


స్థాపింపబిడు నంతవరకు ప్రభుత్వము వారిచే ఇందునిమిత్తమై నియమింపబడు. 
క్‌ వ్యక్తి లేక అధికార వర్షము ఆ పంచాయతీ సమితి యొక్క లేక జిల్లా 
పరిషత్తుయెక్క ఏ వెన చెప్పిన లేక అన్ని అధికారములును, కర రృవ్యములను, . 
'వినియోగించునట్లు, నిర్వర్తి ంచునట్టు చేయవచ్చును. మరియు ఆవిధముగా విని. 
యోగింపబడిన ఎవరై నావ్యక్తి లేదా అధికారవర్గమువారు ఆవిధముగా. ఆదేశించి 
నచో, పంచాయతీ సమితి యొక్క లేదా. సందర్భమును బట్టి జిల్లా. పరిషత్తు. 
| యొక్క నిధులలోనుండి తాము చేసిన పనికి ప్రతిఫలము స్వీకరింవవచ్చును. వ. 
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పంచాయసతీమితి, జిల్లా పరిషత్తు చర్యలు లాంఛన |పకారముగా 
యుండకపోవుట ఖాళీలు ఏర్పడుటవలన చెల్లనివిగా యుండవు. 


0 


64 (1) పంచాయతీ సమితియొక్క లేక స్థాయీసమితియొక్క_ ఏచర్యయైనను 
అట్టి సంచాయతీ సమితి లేక స్థాయీ సమితి త్రోసి య లోపము గలదనే 
కారణముచే త, లేక ఆ సంచాయతీసమితి యొక్కగాని స్థాయీ సమితి యొక్క 
గాని అధ్యక్షుడు, ఉపాధ్యక్షుడు, లేక ఎవరైనా క్‌ గన దె నా అనర్హతల 
వలన లేక సందర్భానుసారముగా అతని నామ నిశ్చయముతో, నహ సభ్యునిగా 
చేసికొనుటలో లేక ఎన్నికలలో ఏదైనా క్రమరాహిత్యము లేక శాసన వైరు 
ధ్యము పలన ఆ పదవిని స్వీకరించుటకు లేదా ఆ పదవియందు ఉండుటకు 
అయనకు హ we లేదను ఆధారముపై గాని లేక ఆ చర్య ఆపంచాయతీ సమితి 
యొక్క స్టాయి యీ సమితియొక్క అధ్యక్షుని, ఉపాధ్యకుని, చెయిర్మను, లేక ఎవ 
రైనా సభ్యుని సదవియందు ఏదైనా ఖాళీ ఏర్సడియున్న క కాలములో చేయబడిన 
దను కాళణముచేత గాని, చెల్లనిదయినట్లు ల్‌ లలా: 

ఢి! hl వ సబ్‌ నెక్షనులోని నిబంధనలు జిల్లా సరిషత్తుయొక్క లేక 
స్థాయీ సమితి యొక్క చర్యలకు కూడావ ర్రింపవలయును, 


భ్యులు ససుకొనవలసిన (ప్రమాణము 


85. (1) పంచాయతీ స సమితి యొక్క ప్రతి సభ్యుడును జిల్లా పరిషత్తుయొక్క 


హో 
నో 
(93 


"ప్రతి అనధికార సభ్యుడును ఆయన స్థానమును ఆక్రమించుటకు పూర్వము సం 
Sn సంచాయతీ సమితి, లేక జిల్లాపరిషత్తు సమావేశమందు, తాను 
ఈ క్రింద చూపబడిన నమూనా ప్రకారం, భారత రాజ్యాంగ విధానమునకు విధే 
ప శెలిచేయు es శపధముగాని చేయవలెను. 


వ పంచా యత్రీ సమితి - లేక జిల్లాపరిషత్తుయొక్క సభ్యుడై చ కా 
. న. ప. .అనునేను చట్ట . రీత్యాచేయబడిన. భారత) రాజ్యాంగ విధా 
నము పట్ల విశ్వాస విధేయతలు కలిగి యురదుననియు, నేను స్వీకరింస బోపు 
చున్న. విధిని విశ్వసనీ యముగా" నిర్వహింపగలననియు. భగవత్సాక్షీగా' వమా 
అము. చేయుచున్నాను, లేక. క్‌ శుద్ధిగా. కపధము చేయచున్నాను. .. 


is et 


(2) అప యే సభ్యుడైై నను తన పదవీకొలము. ఆరంభమగు శేదీనుండి 
మూడు నెలలోపున లేడా, సదరు తేదీ తర్వాత జరిగిన మూడు సమావేశము 
లలో ఏ సమావేశములోనై నను..ఈ రెండిటిలో ఏది తర్వాత జరిగిన అప్పుడు 
(1) న సబ్‌ సెక్షనులో' నిర్షిష్టపరుపబడిన విధముగా ప్రమాణము లేక శోసధము 
చేయకున్నచో, ఆయన పదవిలో నుండుట విరమింపవలయును మరియు ఆయన 
స్థానము ఖాళీ అయినట్లు భావింపవలయును, 


(ర) అట్టి ఏ సభ్యుడైనను, యీ సెక్షనులో నిర్దిష్టపరుపబడిన విధముగా 

ప్రమాణము లేక శపథము చేసిన తప్ప, పంచాయతీ సమితి లేక జిల్లా పరిషత్తు 

యొక్క. సమావేశములో కూర్చుండరాదు, అట్టి సభ్యుడుగా ఎట్రిచర్యయు చేయ 
gD త 


రాదు. 
పరిపాలనా నివేదిక 


(1) ప్రతి సంవత్సరాంతము. నందును నిర్ణయింపబడిన నమూనాలో 
మరియు వివరములతో ప్రతి పంచాయతీ సమితియు జిల్లాపరిషత్తుకు, ప్రతిజిల్లా 
పరిషత్తు ప్రభుత్వమునకు, ప్రతి సంవత్సరము తన పరిపాలనకు సంబంధించిన 
నివేదికను సమర్పింపవలెను. పంచాయతీ సమితి జిల్లాపరిషత్తునకు సదరు 
నివేదికను భు దాని సకలు నొకదానిని .. గ్రభుక్వమనప్క ప పంస 
వలెను. 


(2 జిల్లాపరిషత్తు ప్రతి పంచాయతీ. సమితియొక్క నివేదికను పరి 
సీలించవలయును. మరియు తన ఆవల దానిని. రకా 
వారికి ఆందచేయవలెను, 


(3) క సమితియొక్క_ నివేదికను బ్లాకు డెవెలన్‌ మెంటు. 
ఆఫీసరుయును, జిల్లాఫరిషత్తు నివేదికను దాని కార్యదర్శియను తయారుచేయ. 
వలయును. మరియు పంచాయతీ సమితి లేక జిల్లాపరిషత్తు దానిని పరిశీలించి, - 
దానిపై తన తీర్మానముతోపాటు ప స. జిల్లా ప పరిషష్తవ క లేదా ప్రభ . 


త్వమువారిక అందచేయవలెను. 


తనిఫీచేయు అధికారుల (ప్రవేశమునకు అధితారములు, 


67. | (1) దీనికొరకు ప్రభుత్వమువారు అధికారమీయగల ఎవరైనా ఒక అధి 
కారి లేక వ్యక్తి ఈ దిగువ ea సలములలో (ప ప్రవెశింపవచ్చును, మరియు 
తనిథీచేయవచ్చును. సళ 


(ఎ) ఏదేని పంచాయతీ సమితియొక్క_ లేక జిల్లాపరిషత్తుయొక్క ఆధీన 
ములోగల ఎట్టి స్థిరాస్తి లేడా వారి ఆధీనమున ని నిర్వహింపబడుచున్న ఏదెనీవపీ, 
పథ్రకముల ప్రాజెక్టు, 


(బి) ఏదేని పంచాయతీసమితి లేక జిల్లాపరిషత్తు నిర్వహించుచున్న లేక 
దానిఆధినములోనున్న ఏదై నాపాఠశాల, ఆస్పత్రి దవాఖానా, ఆసుపత్రి టీకాల 
కేంద్రము, సత్రము లేకఇతరసంస్థ, మరియు అట్టిసంస్థలో గల ఏ వెనా రికారులు, 
| స లేక ఇతర జం మరియు, 


గ్ర పంచాయతీ సమితి టై; జిల్లాపరిషత్తు నె క్క శె 
| మరియ దానియందుగల ఏవేని రికార్డులు, 8్రజిష్టర్లు లేక ఇతర డాక్యు మెంట్లు 


(2) (ఏవ సబ్‌ సెక్షనులో తెలుపబడిన అధికారికి లేక వ్యకి క్తికి, 
“సదరు సబ్‌ సెక్షనులో క్రింద స కరవ ్యములను, నిర్వ ర్రింపజాలుటకు అవ 
సరమైన ప్రకారముగా పంచాయతీ సమితి లేక జిల్లాపరిషత్తు తన ఆ స్తిని ఆవరణ 
అను, సమ _స్తమైన. స సరిఅయిన తన్ని రదు స అందు 
బాటులో. ఉంచవలెను, 


సద్భావమతో చేయబడిన. చర్యల విషయమున రక్షణ. 


68, ఈచట్టము ననుసరించి శేక ఈ చట్టము క్రింద ' చేయబడిన నియమముల 
ననుసరించి. ' నద్భావముకో చేయబడిన. లేక చేయనుద్దేశింపబడిన .ఏచర్యను 
= పురస్మ కించుకొ నియైనను ఏవ్య క క్రిపెగాసి ఎట్టీదావా గాని అధీయోగముగాని తది. 
య చట్టబద్ధ స్థ శర్యగాని ఆరంభింసదిడరాదు, 


యమములనుచేయు అధికారము, 


69. (1) శః చట్టముయొక కౌర్యములను 
వారు. ప్రకటనద్వారా నియమములను - చేయవచ్చును. 


22 
Cr 
రం, 
bo 
0. 
ఖు A 
గని 
స 
స్టో 


“(0 ఈ సెక్షను ననుస్యంచి చేయబడిన ను నియమములు అది 
 చేయబడినతరువాత సాధ్య ్రమెనంత తొ ందరోగా రాష్ట్రశానన సభల రెండింటిముందు 
కనీసము 14 క్రిత మటు ఉంచబడవలెను. మరియు అవి అట్లు వుంచబడిన 
సమా వేశకాలమునందు రాజ్య శాసనసభచే. ర ద్దుచేయుట గాని, సవరణ చేయుట 
ని, మార్పులకు లోనై యుండవలెను, 


పంచాయతీ సమితికి జిల్లా పరిషత్తుకు ఉప, నిబంధనల చేయు 
అధికారము. క్‌. 


70 (1) ముందు చేయబడిన్ట్‌ నియమములకు '' ల్‌ లోబడి, ఒక సంచాయత్రీ 
సమితి, జల్లా పరిషత్తు అమోదముతోను, మరియు జీల్లా పరిషత్తు . "ప్రభుత్వ 
ఆమోదముతోను, 'చేనికొంశ్టై. స్థాపించబడినదో దాని ఏదైనా క ర్రవ్యముల 
se ర్రించుటకై ఉప నిబంధనలు చేయవచ్చును. —™ 


2d ఈ. సబ్‌ సెక్షను. ననుసరించి ఉప. నిందంధనలను. “చేయటక్కు 
వాటీని ప్రచురణ, మరియు అమలు లోనికి రావలసిన తేదీకి సంబింధించినే 

మ కార్యపధోనమను' న నియమములను చేయ. అధికోరము షు 
ఉండవలెను, ల 


అధికార ప్రదానవ ; సంస్థలను, పనులన్ను బదిలీ చేయటకు "అది 
కారము. య. 


ల (1) సంభుత్వమువారు, ప్రకటన ' ద్వారా ఈ: సెక్షను మరియు ' (వ 
ెక్టనుల. వలన. తమకు సంక్రమించిన “అధికా రములను మినహా, ఈ “చట్టము. 
. యొక్క అన్ని, లేదా ఏవైనా: ఆధికారములను తమ క్రింద ఎవ వ వ్యకి క్‌ 
గాని, 'అధికాః రవర్గమునకు గాని క "మరియ అదేవిధము' 


గా అట్లు సంక్రమింపజేసిన ఏ దైనా అధికారమును ఉపసంహరించు కొనవచ్చును. 
ఈసబ్‌ నె సెక్షన్‌ (క్రింద సంక్రమింపచేయబిడిన ఏ .దెనా ఆ కారముల వినియోగము, 
ప్రకటనలో నిర్దిష్ట పరుపబడునట్టి అధికౌ రిచే రతీ నిర్భంధములకున్నూ' 
ఆజమాయిషీ మరియు మార్చులకును, షరతులకును లోబడి యుండవలెను. 


_ అ ఈ చట్టమయొక్క నిబంధనలచే లేదా వాటి ననుసరించి ఏవైనా 
అధికారములను వినుయోగించునట్టి లేదా కర్తవ్యములను. నిర్వహించుచున్న ట్టి 
పంచాయతీ నమితిగాని, జిల్లాసరిషత్తుగాని, ఇతర వ్యక్తిగాని దానియొక్క. లేదా 
అతని యొక్క అధికారములను లేక తర్తవ్యముల ను. ఎవరైనా వ్య క్తికిగాని 
లేదా అధికార వర్గమునకుగాని, ప అయితే అట్టి ప్రధా 
నము, నిర్ణయింపటిడ్డ నిర్పంధములకు. పరిమితులకు, షరతులకును మరియు 
ప్రభుత్వము వారు చేయు. అజమాయిషీ నురియు మార్చులకు లోబడి. యుండ 
గలదు, 


(0 ప్రభుత్వము వారు తమ నిర్వహణక్రీంద లేక. నియంత్రణ క్రింద 
ఉన్న ఏదైనా సంస్థను లేక పనిని జిల్లా పరిషత్తు తన నిర్వహణ క్రింద. లేక 
నియంత్రణ క్రింద ఉన్న ఏదైనా సంస్థను. వ నిర్మాణమును' ఏదైనా పంచా యతీ 
సమితికి, పంచాయతీకి, లేక పట్టణ సమితికి బదిలీ చేయవచ్చును, ఈ బడిలీ 
ప్రభుత్వమునకుగాని, సందర్భానుసారముగా జిల్లా పరిషత్తునకుగాని, సర్దిష్రపరుపబ 
డునట్టి షరతులకు; పరిమితులకును, నిర్భంధములకును రోబడిజపుగవలెను. 


రై 


జ 


అయితే, ప్రబదిలీకూడా, దానికి సంబంధించిన ' కీలాపరిషతు యొక. 
గాని, పంచాయతీ సమితియొక్క_గాని, లేక పట్టణ సమితియొక్కగాని, పూర్వ 


పదం పొందని'దే చేయకూడదు, 


ప్రభుత్వమునకు. స్త స్‌ ఎక్షించుటకు అధికారము 


ఇల్లి: య. (ప్రభుత్వము స్వయముగా. గాని.. లేదా స్వప్రయోజనముగల వ్యక్తి ర్తి. 
అర్జీ పెట్టకొనినచోగాని. ఏదై నా'పంచాయతీ సమితి లేదా జిల్లాపరిషత్తు' లేదా. వాటి 
స్టాయాసమితుల వద్దనుండి. ఏవైనా పొంసీడింగులకు. సంబంధించిన. రికా రులను, 
మ. నక్రమక్వమును Gl అందులో చేయబడిన ఏదై నా నిర్ణయము 


లేదా జారీచేయబడిన ఉ ఉ త్తరువుయొక్క నిర్షుషత్వమును, న్యాయసమ్మతత్వమును 
లేదా జొచిత్యమును గూర్చి తాము సంతృప్తి చెందు నిమి త్రము తెప్పించుకొన 
వచ్చును, పరీకీంపవచ్చును. మరియు ఏసందర్భములోనైనను అట్టి ఏదేని నిర్ణ 
యము లేక. ఉత్తరువు మార్చబడవలెనని, _రద్దుచేయబడవలెనని, _ ఆపివే 
బడవలెనని, లేదా తిరిగి విచారణకో సంపించబిడవలెనని ప్రభుత్యమువ్యాకి 
కోలీనరో. అక ము గా వారు ఉత్తరువులను జారీ చేయవచ్చును. 
దికై నను అవకాశము ఇచ్చిననే 


వ 


ధ్‌ 
అయితే, విజ్ఞాపన చేసికొనుటకు . తివా, 


కం ష్‌ 


జ! 
తప్ప అట్టి ప్రతివారికి | విరుద్రముగా ఎటి 
| oa 


ఉత్తరు సవులను జారీచేయరాదు. 
(2) అటి కోయము లేక ఉత రుపు విషయములో (1) శక్‌ 
యు jy —_ 


సెక్షను బట్ట భమకుగల అధికారములను వినియోగించనంతవ రకు, ప్రభుత్వము 
అబ నిర్త యము వ ఉల్‌ తృరువపుయొక్క అమలును అవ ర 

(0. (10వ సబ్‌ నె సెక్షను అనుస ంచి జారీచేయబడిన ఉళ్తరువు న్యాయ. 
శాస్త్ర సంబంధ మైనట్టి లేక్ర వాస్త ఏకా ss సంబంధ మైనట్టి ఏదై నా పొరపాటు 
వలన లేదా ఏదై; నా “ముఖ్యాంశము తెలిసియుండక పోయినందువలన ప్రభుత్వము 
వారిచే జారీ చేయబడి యుండినచో అది జారీ చేయబడిన తరువాత, ప్రభుత్వము 
వారు ఎప్పుడైనను సము? గాని లేడా ఆ ఉత్త రవు జారీచేయబడిన తరు: 
వాత 00. రోజులలో ఏ వ్యక్తియైనను, ఆర్టీ. పెట్టుకొనిన _ మీదటగాని' అట్రియే. 
ఉత్త రవు నైనను సమీక్షింపవచ్చును. గన "సద్‌ సెక్షనుయొక్క-.. మినహా. 
జంప నిబరధనలోను, (2) వ సబ్‌ సెక్షనులోనుగల నిబంధనలు, 1వ సబ్‌ 
సెక్షను ననుసరించి జరుపబడు హ్రొసీడింగ్తులకు | వర్తి చు విధముననే. ఈ సబ్‌, 
ul ననుసరించి ఉరుపబడు' లా వర్తి ౦చవలెను, 


॥ ఈ 'నెకనుయెొక్క (వ లేక (శివ సబ్‌ సెక్షను. క్రింద. 


పెట్టుకొ నబడు ప్రతి అర్జీ య. రూపాయల రుసుముతో సహా. దాఖలు చేయబిడ 
పలేను. స 


ఇబ్బందులను తి తొలగించు. "అధికారము... 


13. వ. శ చట్టపు నిబంధనలను అపు జరుపుటలో ఏదైనా. 
3 ఇబ్బంది సంభవ వించినచో, ఆ ఇబ్బందులను తొలగించుటకు, తాము ౨ అవసరమని. 


తలచిన ఏ' చర్యనై నను. ఆ సమయ. - అవసరములను బట్టీ. ఉత్తర్వులను జాలీ 
చేయవచ్చును. wr న్‌ me 


తాత్యా nn సమితుల ల సందర్భములలో మినహాయింపు 


(1 ఏద్దాకుకై న నా అ చట్టము అమలులోనికి రాకపూర్వము . ఒక పంచా 


clan అ. 
sr సమితి, (ప్రభుత్వ నిర్వాహక డ్‌ త్తరువులద్వారా స్టాపింపబిడియున్న 
(ఈ చట్టములో ఇటుత రువాత “తా త్కాలిక పంచాయతీ సమితి” అని పిలువ. 
బడినది అది ఈ చట్టనిబంధల ప్రకొరమ ఈద్దాకులో స క్రమముగా పంచాయతీ 
సమితి. స్థాపింపబడి న తేదీసుంతి ప. కోల్పోవలెను. 


లి ఆతా త్కాలిక పంచా చాయతీ సమితిచే చేయబడిన అన్నిపనులు, 
త్రీసుకొనబడిన చళ్యలును, ఈ. చట్టము క్రింద దాని ' స్థానములో ఏర్పాటుచేయ 
బడిన పంచాయితీ సమితిచే 'చేయబడినబ్లు లేదా. 'తీసుకొనబడినట్లు పరిగణింప 
జడవలెను. మరియు ఆ రోజున ఆ స. క గల అన్న ఆస్తులు, క 
అప్పులు? _దోనీస్టానే ఈ ర. స్థాపించబడిన - పంచాయతీ . 'సమతికి 
నంక్రమింశ్రవలెసు. 2 re 
పంచాయతీ: “సమితియొక్క మ _ అధికోరములు. బ్బ క ర్రవ్యములు,' 


జా య. రా 
5 ( ఎంకో" శ, నా నల 5 
"Wn gE సి! 


1. పంచాయతీల, సహకోర' సంఘముల, స్యచ్భంధ సంస్థల మరియు ' ' ప్రజల 


హశారముతో సమాజ వికొసమునకు 3 సంబంధించిన _కార్యక్రమమలన్నియ 


గ వ్యవ సాయోత్సక్తిని పెంచుటకు. అవసరమైన. ప్రతి ...పనిని: మ 
వ. పనులుచేయుట, ' న్‌ (| 
Hd “మేలిరకప్ప వ 'వశ్తనమలను. 'హోసకేయల ౩ మరియ" “పంపిణీ 


(1) 


(iii) 


(iv) 


(1౧) 
(vi) 


Vi) 


Wi: 


(ix) 


(x) 


“(x1 


ci 


పచ ఎరువులందు 


" ప్రభుత్వ పు చిన్న నీటిపారుదల పథకములను wy 


రసాయనిక ఎరువుల. పంపిణీ, 
యెలిరకపు విధానములను, పద్షత్ర 
సధకులను అలవాటను మరియు వ 
| eS రియ పని 


స్వయం. సమృద్ధిని. మ. మరియు 
పెరటి ఎరువులను స. 


అర వ్ల న్య 7 er ల్‌ 
పండ్లు, కూరగాయల పెంపకము (ప్రో త్సహించుట, 


భూమిని పున వరుద్దారణము, మాసారరక్షల; 


వ్యవసాయ కార్యముల సిమి కము అప్పులు న ఇచ్చుట, 


మొక్కల సంరక్షక పద్ధతులను తు చేయుట మరియు 
ఆ పనులలో స హయముబే చేయుట, 
ప్రయోగపు పొలములసు ప్రదర్శించి, ఉత్తమమైన. నిర్వాహక 


పద్ధతులను రూపొందించుట, 


పాత బావులను బాగుచేసి, 


కౌ తదావులను ట్ట 
చెరువులను మరమ్మతు చేసి 


సొంత 
. తవ్విగాని, 
సరఫరా కాలువలను 
ని సిటిన' సరుల క్రిందికి 


రాం 


ఈ గాసి. కొత్త తగా 


మంచి సితిలో ఉంచుచు అధికముగా భూమి 
తెచ్చుట, 


ముగా గ విద్యుళ్ళ కివి. వినియోగించుటి, 


దాపుల ) త్రవ్వకముద్వారా,. ఫిల్లరు ప. గొట్టపు 


రా! 


బావులద్వారా భూగర్భషులోని. నీట్‌. ననరులను.. ఉపయోగము 


లోనికి స 


(xiii) 


(xiv) 


చెట్లు నాటుట, మ 


గ్రామ అడవులను" పెంచుట, 


Re వ్‌ 
ప 
వతి, జా 


క్రి. () మంచిజాతి ఆబోతు en హీనజాతికోడెల విత్తులు 


(i) పశువుల, గొ గొర్రెల, పందుల, కోళ్ళ నంకానవృద్ధిక ఉత్తమ పద్ధ 
తులను" అవలంభించుట, 


(iii) సరియెన రక్షణపదతుల నవలభించి, క. అరికటుట, 
యా క్ష బస్ర స 


a 


(౪) మేలరకప్ప గడ్డిని, చుతలను క్రహే పెట్టుట. 


(0) కృత్రిమ సంకానాభివృద్ది ER, కకక చికిత్సా కేంద్ర 
| ములను, చిన్నత రహో “వైద్యశా అలలను ఏర్పాటుచేయుట, మరియు 
నిర్వహించుట. 


(ఇ) పాలు, పెరుగు తయారుచేయు కేంద్రములను తెరచుట, పాల 


అక 


అలఖరా, 
(ఇష _దుత్చ్యసంవర్దన పరిశ్రమ అభివృద్ధిచేయట, 


: (xiii) పాలకొరకును, బరువుల లాగుటకొరకును మేలిరకపు పశువుల 
i గురించి (ప్రజలకు బోధించుట. 


ఆరోగ్యము, (గామ సరి శుభ్రత, 

4. ( ప్రస్తుతమున్న వైద్య, ఆరోగ్య సౌకర్య ములను ఎక్కు.వ చేయుట 

౧. మరియు వాటిని ప్రజల అందుభాటులో ఉండునట్లు చేయుట 

. (i ప్రాధమిక ఆరోగ్య శేంద్రములను మరియు ప్రసూతి. కేంద్రము 
లను స్థాపించుట, నిర్వహించుట 

టి, శ్రాగుటకు మంచినీటి సౌకర్యములు ఏర్పాటుచేయుట, 

s | fon టీకాలు వేయించుటను క్రమ పద్దతి ప్రకారము ఏర్భాటుచేయట, 

(0. వనర న రోగములను. నివారించుట, 


(౪1) 'గ్రామములలోని, ఇండ్లలోని మురుగుడు' కొరకు, మురికి కాలు 
వలను, మురికి గుంటలను ఏర్పాటుచేయుట, 


(ఇష) శభ్రమైన పాకీదొడ్డను వాడుటను, మలమును ఎరువుగా వాడుట 
ప్రొత్సహించుట, 


(1111) భొగరాని పొయ్యిని ప్రచారమునకు తెచ్చుట, 
(0. ప్రభుత్వ ఆస్పత్రులయొక్క_ పనులపై పర్యవేక్షణ చేయట, 
(౫) _ అట్టి ఆస్ఫత్రుల అభివృద్ది పనులలో ప్రజలు పాల్గొనునట్లుచేయుట, 


(౫1) ఉపద్రవకరమైన రోగములు వ్యాపించిన సమయములలో (ప్రజల 
యొక్క, పంచాయతీల యొక్క. హసకారమును పొందుట, 


(x11) పరిసర పారిశుద్ధ్య ఉద్యమములను కొనసాగించుట మరియు (ఏ 
బలవర్థకాహారము. (బి) ప్రసూతి మరియు శిశు ఆరోగ్యము 
(సి) అ కథులు స కుటుంబ నియంత్రణ మ. 

వాటిని గురించి ప్రజలకు బోధించుట, 


(111) సంబంధించిన "జిల్లా 'అధికారులయొక్క_ 'సాంకేతిక-.నియంత్ర 
ష్‌ 2 స. కార్య వ పరుచుట. 

గ్ర, ముఖ్యముగా ప్రాధమిక, బేసిక్‌ పాఠశాలలను ఈ క్రీందివాటిన అధికము. 

“చేయుట నిర్వహించుట. 

(1) ప్రభుత్వమయొక్కయు, క్ర స్వాఢీనసరచుకొన్నట్టియ 

ఎయిడెడ్‌ ఎలిమెంటరీ మరియు హైయరు ఎలిమెంటరీ పాఠశాలల ఏర్పాటు; 

Fr వయోజన విద్యా శేంద్రమలను, వయోజన . అక్షరాన్యళా కేంద్ర. 

En ములను, స్థాపించుట; J : 

(ii) ప్రజొనహ కొరముతో పాఠశాల భవనములు లకర . 

' మరియు ఏర్పాటుచేయుట్ల; | శ్వ ౨. 


(iv) 


(17). 


ప్రస్తుతముయున్న ఎలిమెంటరీపాఠళా లలను, బేసిక్‌ పాఠశాలలుగా 
మార్చు న. 


14 సంవత్సరములు పూ ర్రిచేయువరకు పిల్లల అందరియొకరా 
విద్యాథివృద్ధికొరకు అవసరమైన చర్యతీనుకొనుట. 


సాంఘీక ఏద్య 


6. ప్రజలలో కొం త్తదృక్పథము కలిగించుట మరియు వారిని స్వశక్తిపె అఢార 


థు 


Gi) 
థు 


- పడు. వారిగను, కష్టించి పనిచేయువారిగను, సాముదాయక 


కార్యక్రమములలో పాల్గొనువారిగను తయారుచేయుట, ముఖ్య 


ముగా ఈ క్రింది పనులను చేయుట, 


సమాచార కేంద్ర ములను, సొముదాయక 'కేంద్రములను, నునో 


ల్లాస కేం ద్రములను సాపించుట, 


యువజన సంఘములు, మహిళామండలులసు, కర్షక సమాజ 
ములను స్థాపించుట, | 


కాపలాదక్షమ్లలను వ్యవస్తీకరించుట. 


వ్యాయామ కార్యక 'లాపములను, సాంస్కృతిక కార్యకలాపములను 


న. 


(0. 


గ్రామనహాయపలకు శిక్షణ, యచ్చుటక్షు మరియు. వ్ర సుక 
లను ఉపయోగించుట. 


రాకపోకలు టనే. 


హ్‌ ew నమ, 'గ్రావము వధ్యరోడ్లు న మరియు నిర్వహణ, 


పెద్ద రహదార్హకు.. కలుపబడే గ్రాము రోడ్ల నిర్మాణములో, | 


వర్వహాణలో చే చేయదగ్గ సహాయము. చేయట, 


ఫహకారము 


రగ 


8. అనేక రూపముల సహకారపద్ధతులను అవలంభించి: విశేషించి, దిగువవాటిీ 


టే 


ద్వారా ప్రజాస్వామ్య పద్దతులలో ఆర్థికాభివృద్ధిని సాధించుట, 


(1) షు అధిక వ. కుటుంబములక ఉపయోగకర 


క; స క. హకార సంఘములను స్థాపించుట. 
(11) మితప్యయము మ్యయు చిన్న మొ ps పొదుపును ప్రోత్స 
హించుట, 


కి ప్రరిశ మలు 


9. అధికతర ఉద్యోగావకాళములను కల్పించుటకు మరియు ప్రమాణమును 
పెంచుటకు కుటీర, గ్రామ, చిన్న తరహా పరిశ్రమలను. కన 'పరచుట.. 
ముఖ్యముగా యీ క్రిందిసనులను చేయుట, అ 
(1) ఉత్పత్తి మరియు శిక్షణ శేంద్రమలసు స్థాపించుట మరియు 
నిర్వహించుట, 
(ఏ1) చేతి పనివాండ్ర యొక్కయు, కళాకారుల యొక్కయు. నిప్ప 
తను అభివృద్ధి పరచుట, 
(tii) మేలిరకప్ప పనిముట్లను ప్రచారమునకు కెచ్చుట, 
॥ (iv): ఖాదీ మరియు గామ పరిశ్రమల సంఘముచేత మరియు. పశ 
"భారత మండలులచేత ఆర్టిక సహాయముచేయబడీన కుటీర, 
ల గ్రామీణ మరియు. “చిన్నతరహా be క పధకము 
లను అమలు పరచుట, 


మహిళా స సంక్షేమము మ 
10. స్రీలమొక్కయ, పిళ్లంయుక్కయ. సంక్షేమముకొరకు.. ప్రత్యేకముగా 


ఉద్దేశింపబడిన పథకములను అమలు పరుచుట క విశేషించి మహీొళొ, శిశుసంక్షేమ 


i కేం ద్రములను, ల్‌ కేంద్రములు, చేతిపని వ మరియు. కుట్టుపని ee 
శ ములను, స్థాపించుట. 


సాంఘిక సంషేమము 
సేం. (1) పెడ్తూ కలు కలములయొక్కయు, “షెడ్యూలు 'తెగలయొక్కయు, 
వెనుకబడిన త్‌ 'గతులయొక్కయు, ఉపయోగార్థము, ప్రభుత్వ 
ముచే సహాయముచేయబడిన వసతి గృహముల నిర్వహణ, 
(ii) (గ్రామీణ, గ్భృహాని ర్మాణ సథకములసు అనులు పరచుట, 


ళా 


(iii) వ్యాధి సడిల నీపపలను పోషించుట, తిరుగుబోతువాండ్రను 
అదుప్పలో పెట్టుట. | 
(iv) స్వచ్చంద సే సాంఘిక నరము సంస్థలను దిలపరుచుట, మరియు 
. వాటియొక్క పనులను సమన్వయ ప కచుటః 
(౪) మద్య నిగ్రహమును, మద్యనిషేధమును ప్రచారముచేయుట. 
న సహాయము 
12, అగ్నివలన, వరదవలన, ఉపద్రవకరమైస వ్యాధుల వలన మరియు 


ఇతర అరిష్టములవలన కలిగెడి విపత్తుల సందర్భములో స్వచ్చంద. ప్రయత్న 
ములద్యారా' సహాయము చేయుటకు ఏర్పాటు చేయుట, 


గణాంక వివరముల సేకరణ. 
19. పంచా యతీ సమితికిగాని, బిల్లా సరిషత్తనకగాని, ప్రపత్వమనకగాని, 
అవసరమైనట్టి గణాంక వివరములను సేకరించుట, ry 


టె 

స్వయం. స సహాయ కార్య క్రమము. a 
4. 'ఉళ్ళక్తి ని 'అధికముచేయుటకు, ఆదాయములను, జీవన es 
పెంచుటకు, పారితధ్యమను బాగుచేయుటకు, ప్రజలకు సదుపాయములు కలి 


.గించుటకు యుక మగు న. రూపొందించుట మరియు అనులు 
పరచుట. ar 


5 పంచాయతీ సమితి యొక, గ్రా. నిధులను టల నిమిత్త ము వినియో 
- గింపదగునో ఆ ఆకా ర్యములకు ఉచేశింథత్లడిన్న ట్రస్తుల నిర్వహణ. 











